ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS GOMES
CNPJ. 08.357.600/0001-13
® Rua: Cel. Ant6nio Fernandes Sobrinho, 300 — Centro e CEP 59.940-000 e E:mail: pmlgomesrn@gmail.com e

Lei n° 622. De 3 de junho de 2025.

Disp6e sobre a criacio do conselho
municipal de politicas publicas para
lIésbicas, gays, bissexuais, travestis,
transexuais, transgéneros, queer,
intergénero e assexuais no municipio de luis
gomes/rn, e da outras providénciais.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LUIS GOMES, ESTADO DO RIO GRANDE
DO NORTE, faz saber que a Camara de Vereadores de Luis Gomes, aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Politicas Publicas para Lésbicas,
Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais, Transgénero, Queer, Intergénero, Assexuais e
demais possibilidades — LGBTQIA+ - o6rgdo colegiado, autdbnomo e permanente de
carater consultivo, deliberativo, fiscalizador e propositivo vinculado a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Politicas Publicas LBTQIA+ tem por
objetivo atuar na promog¢do e construcao de politicas publicas de garantia e defesa dos

direitos, assim como contribuir no combate a discriminagao e violéncia contra a populagao
LGTBQIA+.

Art. 3° - Sao atribuigdes e competéncias do Conselho Municipal de Politicas
Publicas LGBTQIA+:

I — Deliberar sobre as diretrizes a serem observadas na formulacao e
implementacao das politicas LGBTQIA+;

IT — Propor e contribuir para a constru¢do de politicas publicas LGBTQIA+;

IIT — Acompanhar, monitorar e fiscalizar a implementagdo das politicas publicas
destinadas a populagdo LGBTQIA+ no municipio de Luis Gomes/RN;

IV — Convidar, caso seja necessario, os Secretarios Municipais, Chefe do Poder
Executivo e os representantes do Poder Legislativo municipal para discutir politicas
publicas voltadas a populagdo LGBTQIA+;

V — Propor, contribuir e executar agdes e atividades que vislumbrem a promogao
dos direitos sociais, politicos, civis, culturais e econdomicos a populacio LGBTQIA+;

VI — Propor, participar, acompanhar e realizar cursos, oficinas, palestras de
sensibilizacdo, educacdo e aperfeigoamento sobre os direitos LGBTQIA+, a serem
realizados no &mbito municipal;

VII — Defender os direitos da populagdo LGBTQIA+, pelos meios legais e parceiros
disponiveis;

VIII — FElaborar Regimento Interno, normatizando e disciplinando o
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funcionamento do Conselho;

IX — Propor ao Poder Executivo Municipal e a Camara Municipal a elaboracao
de Projetos de Lei que visem assegurar, fortalecer e/ou ampliar os direitos de Lésbicas,
Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais, Transgéneros, Queer, Intergénero, Assexuais e
demais possibilidades — LGTBQIA+;

X — Fiscalizar o cumprimento da legislagdo que atenda os interesses da populacao
LGBTQIA+ no ambito do municipio de Luis Gomes;

XI — Opinar sobre as questdes referentes a populacio LGBTQIA+ no processo
de elaboragdo do Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentérias, do Projeto de Lei
Orgamentaria e do Plano Plurianual do Municipio de Luis Gomes/RN, assim como o0s
demais atos normativos relevantes a populacdo LGBTQIA+;

XII — Convocar e organizar a Conferéncia Municipal LGBTQIA+ em até quatro
anos, preferencialmente que sejam realizadas a cada dois anos, buscando a integragdo das
etapas municipal, estadual e nacional;

XIII — Articular-se junto aos demais Conselhos de Politicas Publicas e outros
espacos de participagdo e controle social no municipio;

Art. 4° - O Conselho Municipal de Politicas Publicas para Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestias, Transexuais, Transgéneros, Queer, Intergénero, Assexuais e
demais possibilidades — LGTBQIA+, possui composi¢do paritdria, € serd composto por
oito membros, sendo quatro representacoes do Poder Pubico Municipal e quatro
representagdes da Sociedade Civil, com representagao de conselheiros titulares e suplentes,
assim definido:

I — Representagdes do Poder Publico Municipal

Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

Secretaria Municipal de Saude;

Secretaria Municipal de Educacao;

Secretaria Municipal de Cultura;

IT — Representagdes da Sociedade Civil — Quatro representacdes de militantes,
organizagoes, coletivos com atuacao na defesa e promocao dos direitos da populacao de
Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais, Transgéneros, Queer, Intergénero e
Assexuais, com atuagdo com devido reconhecimento publico;

§1° - Garantir que, pelo menos, 20% dos membros da sociedade civil
representantes da populacdo LGBTQIA+ sejam de autodeclarados negros (as);

Art. 5° - Os representantes da sociedade civil que integrardo a composic¢ao inicial
do Conselho Municipal de Politicas Publicas LGBTQIA+ deverdao ser nomeados pelo
Poder Executivo, com prioridade, os representantes militantes, organizagdes, coletivos
com atuagdo na defesa e promogao dos direitos da populacdo de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis, Transexuais, Transgéneros, Queer, Intergénero e Assexuais, com
atuacdo com devido reconhecimento publico, democraticamente eleitos em convengoes,
foruns, encontros, conferéncias realizados no municipio municipal e/ou estadual,
conforme os termos do inciso II do Art. 4° desta Lei.

Art. 6° - A presidéncia e vice presidéncia do Conselho, eleita anualmente, serdo
alternadas entre as representagdes do Poder Publico e da Sociedade Civil.

Art. 7° - O mandato dos conselheiros serd de dois anos, sendo permitida uma
reconducao por igual periodo.
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Art. 8° - As demais regulamentacdes relativas ao Conselho Municipal de Politicas
Publicas LGBTQIA+ deverao estar previstas no seu Regimento Interno.

Art. 9° - O Conselho Municipal de Politicas Publicas de Lésbicas, Gays, Bissexuais,
Travestis, Transexuais, Transgéneros, Queer, Intergénero e Assexuais — LGBTQIA+
aprovard seu regimento interno, com voto de, no minimo, dois ter¢os da totalidade dos
Conselheiros votantes, em assembleia especialmente convocada para esta finalidade,
dispondo sobre as demais disposi¢des necessarias aos seu funcionamento.

Art. 10° - As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por conta de
dotacdes or¢amentarias proprias, suplementadas quando necessario, vinculadas a pasta da

Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 11 — O Poder Executivo regulamentard a presente Lei no prazo de 90 (noventa)
dias, a contar da data de sua publicagdo.

Art. 12 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicac¢ao.

Pref. Mun. de Luis Gomes/RN.
Gabinete do Prefeito, em 3 de junho de 2025.

Carlos Augusto de Paiva
PREFEITO MUNICIPAL
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