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ADMINISTRACAO DA EXCELENTISSIMA SENHORA MARIANA MAFALDO DE PAIVA FERNANDES — PREFEITA

ANO XIV e EDIGAO N° 1.279 ¢ QUARTA-FEIRA e 18 DE DEZEMBRO DE 2019

PODER EXECUTIVO

GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 240, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2019.

Fixa o Coeficiente de Atualizagdo Monetaria dos Créditos Tributérios,
ndo Tributarios e Pregos Publicos para o Exercicio de 2020, Revoga
Qualquer Disposigao Anterior e da outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Luis Gomes, estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuigées legais,

Considerando as disposicOes do Art. 10, da Lei Municipal 394, de 27 de outubro de 2017, que alterou o Art. 193, da Lei Municipal 067/2001;
Considerando as disposi¢cdes dos incisos II, VI, XVI e XXIV, do Art. 69 e Capitulo VI, da Lei Organica Municipal;

Considerando as disposicdes do Paragrafo Unico, do Art. 261, da Lei Municipal 067/99, que instituiu o Codigo Tributario Municipal;
Considerando a necessidade de atualizar monetariamente os valores relativos aos langamentos e cobrangas dos tributos municipais;

DECRETA
Art. 1° Ficam atualizados, a partir de 1° de janeiro de 2020, todos os créditos tributarios, néo tributarios e pregos publicos estabelecidos na legislagdo
municipal, especialmente os valores constantes das Tabelas Integrantes das Tabelas |, II, Ill, IV, V, VI e Plantas de Valores, da Lei Municipal n°

067/2017, de 1o de novembro de 2001 e suas alteragdes, assim como da Expedicéo de Alvaras e Multas relativas a Vigilancia Sanitaria.  Paragrafo
Unico. A atualizagao referida no caput deste artigo sera realizada pela variagdo do indice de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, apurado pelo IBGE,
mediante aplicagcdo do coeficiente de atualizagdo com base na variagdo do IPCA, apurado de dezembro de 2017 a dezembro de 2018 = 3,74% (trés
inteiros e setenta e quatro pontos percentuais) mais o apurado de novembro de 2018 a novembro de 2019 = 3.27% (trés inteiros e vinte e sete pontos
percentuais), totalizando 7,01% (sete inteiros e um décimo percentual).

Art. 20 O valor nominal da Unidade Fiscal de Referéncia do municipio de Luis Gomes, a UFIR, criada pelo Art. 193, da Lei Municipal no 067/2001, sera
o valor fixado pelo Governo Federal para o Exercicio de 2020.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, com seus efeitos legais e financeiros a vigorarem a partir de 10 de janeiro de 2020.

Art. 40 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Pref. Mun. de Luis Gomes/RN.
Gabinete da Prefeita, em 17 de dezembro de 2019.

Mariana Mafaldo de Paiva Fernandes
Prefeita Municipal

DECRETO N° 241, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2019.

Homologa o Regimento Interno do Conselho Municipal de Educacéo
— CME de Luis Gomes/RN.

A Prefeita Municipal de Luis Gomes, estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando o disposto no Art. 68, incisos IX e XXIV, do Art. 69, da Lei Organica Municipal;

Considerando as disposi¢des da Lei Municipal 017, de 18 de maio de 1997,

Considerando a referida Resolucéo é proveniente de deliberacdo e aprovagdo do Plenario do Conselho Municipal de educacdo — CME, de Luis
Gomes/RN;

DECRETA:

Art. 10 Fica homologado o Regimento Interno do Conselho Municipal de Educacdo - CME, aprovado por seus membros em 12 de dezembro de 2019,
que passa a fazer parte integrante do presente Decreto, no seu Anexo Unico.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 30 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Pref. Mun. de Luis Gomes/RN.
Gabinete da Prefeita, em 17 de dezembro de 2019.

Mariana Mafaldo de Paiva Fernandes
Prefeita Municipal
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ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO )
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE LUIS GOMES

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 10 O Conselho Municipal de Educagéo - CME de Luis Gomes/RN, criado pela Lei no 029, de 5 de dezembro de 1997, é o 6rgdo normativo, consultivo,
deliberativo e fiscalizador sobre questdes educacionais no Municipio de Luis Gomes.

§ 10 - Entender-se-a por normativo o estabelecimento de normas complementares e diretrizes para:

| - as instituic6es de Ensino Fundamental e de Educacao Infantil mantidas pelo Poder Publico Municipal;

Il - as instituicdes de Educagéo Infantil criadas e mantidas pela iniciativa privada situada no Municipio;

Il - as instituicdes que ofertam a Educacgédo de Jovens e Adultos mantidas pelo Poder Publico Municipal.

§ 20 - Entender-se-& por consultivo por tratar de responder as consultas sobre questdes educacionais que lhe sdo submetidas pelas escolas municipais,
Poder Executivo, Secretaria Municipal de Educagéo, Camara de Vereadores, e membros da comunidade.

§ 30 - Entender-se-4 por deliberativo por tratar de decidir sobre determinadas questdes de acordo com a Lei, devendo ser encaminhada ao Chefe do
Executivo para sua homologacgéo.

§ 40 - Entender-se-a por fiscalizador por acompanhar e controlar o cumprimento da legislagéo nas instituicdes que fazem parte da Rede Municipal, no
que diz respeito a questdes legais e normativas.

CAPITULO Il A _
DA COMPETENCIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 20 Além das disposi¢6es do Art. 3o, da Lei Municipal 029/97, compete ao Conselho Municipal de Educacéo:

| - pronunciar-se sobre o Plano Municipal de Educagao e a aplicacéo de recursos

destinados a Educagdo no Municipio, devendo emitir parecer sobre o orgamento anual antes de sua aprovagdo na Camara Municipal;

Il - elaborar a normatizacdo complementar ao Sistema de Ensino Municipal;

Il - envidar esforgos para melhorar a qualidade e elevar os indices de produtividade da Educagdo Béasica por meio de cursos, encontros, seminarios e
outros, visando a qualificagao dos profissionais envolvidos no processo educacional;

IV - determinar medidas que identifiquem a populagdo em idade escolar obrigatéria mediante a chamada anual de matricula e sua realizagéo,
acompanhando a matricula das 03 (trés) Redes de Ensino, a saber, particular, municipal e estadual;
V - estabelecer diretrizes para o Governo Municipal, relativas ao aproveitamento dos recursos destinados ao ensino, identificagdo e remogao das causas
de auséncias a Escola e baixo rendimento escolar;
VI - autorizar, ampliar e desativar as unidades educacionais na Rede Municipal de Ensino, bem como de Educacéo Infantil da Rede Particular;

VIl - deliberar sobre questdes pedagodgicas, equivaléncia de estudos e calendario escolar, prestar assessoria e emitir pareceres sobre alteragdes
regimentais e curriculares nas unidades educacionais de sua jurisdi¢éo;

VIII - desenvolver fun¢des opinativas, normativas e deliberativas de assessoramento, inclusive fungbes recursais, de acordo com este Regimento e
respeitando o disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao;

IX - exercer quaisquer outras competéncias que Ihe forem atribuidas por Lei, no &mbito educativo cultural;

X - estimular a participagdo comunitaria no planejamento e execugdo dos programas educacionais do Municipio;

XI - articular-se com os 6rgdos ou servigos governamentais de Educagao no ambito estadual e federal e com outros 6rgdos da administracdo publica ou
privada que atuem no Municipio, a fim de obter sua contribui¢cdo para a melhoria dos servigos educacionais;

XII - definir critérios para a concesséo de subvencgdes e auxilios as unidades educacionais do Municipio e solicitar a suspensao destes mesmos beneficios
junto aos érgéos competentes, quando verificar casos em que as instituigcdes beneficiarias ndo tenham cumprido os compromissos assumidos;

Xl - avaliar o ensino oferecido pela Rede Municipal de Ensino e pela Educacgéo Infantil da Rede Privada, e recomendar diretrizes a sua expanséo e
aperfeicoamento;

XIV - propor em parceria com a Secretaria Municipal de Educacéo e Desportos a execugéo de programas de capacitacdo destinada aos profissionais da
educacdo e o constante aprimoramento dos recursos humanos técnico-administrativo-pedagégicos, mediante a programacgéo de encontros, seminarios,
conferéncias e jornadas;

XV - desempenhar atribuicdes delegadas pelo Conselho Nacional de Educagao;

XVI - analisar e dar parecer sobre a implantacé@o de projetos, convénios, parcerias, programas educacionais e experiéncias pedagodgicas inovadoras;
XVII - opinar sobre assuntos educacionais diversos, que forem submetidos a este Conselho pelas Escolas, Secretaria Municipal da Educagédo e
Desportos, Camara Municipal e outros, nos termos da Lei;

XVIII - encaminhar a Secretaria Municipal de Educagado e Desportos a proposta orcamentéria anual do Conselho Municipal de Educacéo;

XIX - colaborar com o dirigente do érgao municipal de educacao no diagnoéstico e na solugdo de problemas relativos a educagédo, no ambito do Municipio.
Paragrafo Unico. A execucdo das proposicbes estabelecidas pelo Conselho
ficara a cargo da Secretaria Municipal da Educagao e Desportos.

CAPITULO Il .
DA COMPOSIGAO E ORGANIZACAO

Art. 30 O Conselho Municipal de Educagdo — CME de Luis Gomes/RN é constituido por 06 (seis) membros titulares e seus respectivos suplentes,
conforme disposto no Art. 20, da Lei Municipal 029/97.

§ 10 - Na vacancia de alguns dos membros titulares, assumira o respectivo suplente do 6rgdo ou organizacgao;

§ 20 - Na impossibilidade de o suplente assumir ou em sua desisténcia, o 6rgdo ou organizacéo representativa indicara um substituto em 15 (quinze)
dias, ap6s o comunicado da Mesa Diretora do Conselho aos mesmos.

Art. 40 O mandato dos Conselheiros é de 02 (dois) anos, permitida somente uma Unica recondugéo, conforme dispde o § 30, do Art. 20, da Lei 029/97.
§ 10 - A Mesa Diretora do Conselho sera composta de Presidente, Vice Presidente e Secretario.

§ 20 - 60 (sessenta) dias antes do final do mandato os Conselheiros decidirdo entre os diversos érgédos e organizag@es representativas, quais os membros
que terdo seu mandato renovado e quais serdo substituidos.

| - devera ser observado a paridade das representacdes.

§ 30 - Deve compor o colegiado a Secretéria Municipal de Educagéo e Desportos.

Art. 50 O Conselho Municipal de Educagé&o organizar-se-4 em 02 (duas) Comissdes Basicas de carater permanente, sendo:

| - Comisséo de Ensino e Planejamento;
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Il - Comisséo de Legislagdo e Normas.

Paragrafo Unico. Poderao ser constituidas outras Comissdes Especiais por indicaco do Presidente, existindo o consenso dos Conselheiros por indicagdo
de 1/3 (um tergo) dos membros e aprovagéo de 50% (cinquenta por cento) mais um dos Conselheiros, de acordo com as necessidades locais.

Art. 60 O Conselho Municipal de Educacéo — CME devera contar com 02 (dois) organismos de apoio: Assessoria Técnica e /ou Secretaria Executiva.

§ 10 - A Assessoria Técnica cabe o0 apoio especializado e a anélise dos processos encaminhados pelas instituicdes educacionais, bem como o estudo e
pesquisa encaminhados pela Presidéncia.

§ 20 - A Secretaria Executiva cabe a coordenag&o dos setores de comunicag&o, expedi¢éo, arquivo e controle administrativo-financeiro.

Art. 70 O periodo de funcionamento das atividades do Conselho é de fevereiro a dezembro.

Paragrafo Unico. O CME poderé ser convocado pelo Presidente durante o periodo de recesso, em casos extraordinarios e de extrema necessidade.

CAPITULO IV .
DAS ATRIBUICOES DA MESA DIRETORA

Secéao |

Do Presidente

Art. 80 S&o atribui¢des do Presidente:

| - convocar reunides e presidi-las, dando ciéncia a seus membros dos assuntos que interessem diretamente ao Conselho;

Il - nas reuni@es, organizar a ordem do dia;

Il - abrir, prorrogar, encerrar e suspender as reunides do Conselho;

IV - determinar a verificag@o de presenca, a redacdo e a leitura da ata da reunido e dar ciéncia das comunicagdes de interesse do Conselho;
V - assinar as atas aprovadas, juntamente com os demais membros do Conselho;

VI - conceder a palavra aos membros do Conselho, ndo permitindo divagag8es ou debates estranhos ao assunto em pauta;

VII - colocar as matérias em discusséo e votagdo e anunciar o resultado das votacdes, decidindo-as em caso de empate;

VIII - proclamar as decisdes tomadas em cada reuniao;

IX - solicitar a anotagao dos dispositivos regimentais para a solugdo de casos analogos;

X - assinar os livros destinados aos servigos do Conselho e seu expediente, determinando o destino dos documentos lidos nas reunides;

XI - representar o Conselho e agir em seu nome, mantendo o contato com as autoridades que lhe competem;

XII - tomar ciéncia das justificativas de auséncia dos membros do Conselho as reunides;

XIII - promover a execugdo dos servigos administrativos do Conselho;

XIV - baixar portarias, resolugfes, editais, normatizacbes e ordens de servigo por atos administrativos resultantes das decisdes do Conselho, e
encaminha-las, por meio de protocolo, a Secretaria Municipal de Educagéao e Desportos, para que se cumpram as determinagoes;

XV - participar, quando julgar necessario:

a) dos trabalhos de qualquer comisséo interna;

b) de comissdes externas, desde que convidado;

c) de demais Conselhos pertinentes aos assuntos educacionais.

XVI - formular consultas e promover encontros ou reuniées com a participacdo de entidades ou membros da sociedade que venham a contribuir com
informacdes pertinentes aos assuntos educacionais, por iniciativa propria ou das comissdes internas;

XVII - cabera ao Presidente resolver soberanamente as questées de ordem ou delegar ao Conselho a deciséo;

XVIII - exercer nas reunides plenarias, o direito do voto simples (metade mais um dos presentes) e de qualidade nos casos de empate;

XIX - cumprir e fazer cumprir este Regimento.

Secéao Il
Do Vice-Presidente

Art. 90 O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Educagéo é o substituto imediato do Presidente e tera as mesmas atribuicdes do titular na falta
deste.

Secao Il
Do Secretario

Art. 10. Os servigos administrativos do Conselho sdo Secretério, eleito pelos
demais membros, e a este compete, dentre outras as seguintes atividades:

| - secretariar as reunides do CME;

Il - preparar a pauta das reunides;

IlI- lavrar as atas, sua leitura e a do expediente recebido e expedido;

IV - recolher as proposicdes apresentadas pelos membros do Conselho;

V- anotar os resultados das votagfes e das proposi¢des apresentadas;

VI - receber, preparar, expedir e controlar as correspondéncias;

VII - providenciar os servicos de digitagdo e impressao;

VIII - providenciar os servicos de arquivo e documentagéo;

IX - registrar e controlar a frequéncia dos membros do Conselho;

X - distribuir aos membros do Conselho a pauta das reunides e os convites, se houver.

CAPITULO V B
DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Secéao |
Das Atribui¢des

Art. 11. S&o atribuicdes dos membros do Conselho Municipal de Educagéo:

| - participar de todas as discuss6es e deliberacdes do Conselho;

II - participar das votacdes das proposi¢des submetidas a deliberagbes do Conselho;
11l - apresentar proposi¢des, requerimentos, mocdes e questdes de ordem;

IV - comparecer as reunifes no horéario determinado;

V - desempenhar as fungdes para as quais foram designados;

VI - obedecer as normas regimentais;
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VII - assinar as atas das reuniées do Conselho;
VIl - apresentar retificagcdes ou impugnacdes as atas;
IX - apresentar assuntos pertinentes e relacionados as suas atribuicdes ao Conselho, para apreciagéo.

Secéao Il
Da Perda do Mandato

Art. 12. Perde o mandato o membro que deixar de comparecer, sem motivo justificado, a 03 (trés) reunifes consecutivas e 05 (cinco) alternadas durante
0 ano.

| - 0 prazo para apresentar a justificativa de auséncia é de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data da reuniéo;

Il - declarado perdido o mandato do titular, assumira o posto o seu suplente e caso este esteja como titular e perca o mandato, o Presidente do Conselho
comunicara a entidade representativa, para que sejam indicados novos membros titular e suplente. A nomeagédo devera ser oficializada por Decreto
Municipal.

Art. 13. O exercicio do mandato do Conselheiro constitui-se em relevante servico de interesse publico prestado ao Municipio, sem remuneragao.

Secéo Il
Da Licenca

Art. 14. Sera concedida licenga aos Conselheiros, nos seguintes casos:
| - para tratamento de salde mediante atestado médico;
II- por motivo considerado relevante pelo Conselho, devidamente protocolado e justificado por escrito.

CAPITULO VI
DAS REUNIOES

Art. 15. As reunies do Conselho Municipal de Educacao seréo realizadas na sede da Secretaria Municipal de Educacgéo e Desportos dos Conselhos,
podendo por deciséo do Presidente realizar-se em outro local.

Art. 16. O Conselho Municipal de Educacgéo reunir-se-4 em Sessdo Ordinaria uma vez por més e, em Sesséo Extraordinaria sempre que necessario,
obedecida a convocagédo do seu Presidente.

§ 10 - As reunides ordinarias do Conselho seréo realizadas com a presencga de no minimo 50% (cinquenta por cento), mais um de seus membros.

| - se no horario de inicio da reunido nao houver quérum suficiente, aguardar-se-a durante 15 minutos a composigao do nimero legal;

Il - esgotado o prazo referido no inciso anterior sem que haja quérum, o Presidente convocara nova reunido, a realizar-se no prazo minimo de dois dias
Uteis, quando entdo seré realizada com qualquer nimero de membros;

Art. 17. A convite do Presidente ou por indicagcdo de qualguer membro, poderdo tomar parte das reunides, com direito a voz, mas sem direito a voto,
representantes os 6rgaos federais, estaduais e municipais, bem como outras pessoas cuja audiéncia seja considerada (til para prestar esclarecimentos
e/ou informagdes.

Paragrafo Unico. Para ter direito a voz durante as reunides, as pessoas convidadas faréo prévia inscrigdo junto a Secretaria do Conselho.

Art. 18. Sempre que for oportuno uma parte das sessées ordinarias sera dedicada ao debate de assuntos educacionais néo vinculados a processos
protocolados, com tematicas estabelecidas por proposta de Conselheiro ou Comissao.

Art. 19. Em qualquer fase a sesséo podera ser interrompida para recepgao de personalidade, por proposta do Presidente ou Conselheiro.

CAPITULO VII
DA ORDEM DOS TRABALHOS

Art. 20. A ordem dos trabalhos se desenvolvera da seguinte maneira:

| - leitura, aprovacao e assinatura da ata da reunido anterior;

Il - leitura do expediente recebido e expedido;

11l - comunicag®es do Presidente do Conselho;

IV - ordem do dia.

Paragrafo Unico. as retificacdes requeridas na ata da reunido anterior, constardo na ata subsequente.

Art. 21. A ordem do dia se destina a discussao e votacao dos assuntos previamente distribuidos pelo Presidente, para serem debatidos em plenario e
outros pertinentes trazidos a mesa pelos membros deste Conselho, respeitando-se as respectivas insergcdes e casos em regime de urgéncia.

CAPITULO VIII

DAS DISCUSSOES

Art. 22. Discusséo é a fase dos trabalhos destinada aos debates em plenario.

Art. 23. As matérias, ap0s serem apreciadas pela comissdo responsavel e apresentadas durante a ordem do dia, serdo discutidas e votadas por todos
0s membros.

Paragrafo Unico. Por deliberacdo do Plenario, a matéria apresentada na reunido podera ser discutida e aprovada na reunido seguinte, podendo qualquer
membro do Conselho pedir vistas da matéria em debate pelo prazo de, no maximo, 02 (dois) dias Uteis apds sua apresenta¢édo, devendo a matéria
retornar ao Plenario na reunido seguinte.

Art. 24. Durante as discussdes qualquer membro do Conselho podera levantar questées de ordem.

§ 10 - O prazo para discusséao € de quinze minutos podendo, mediante proposta, ser prorrogado por mais 10 (dez) minutos. Nao havendo consenso, a
matéria sera reapresentada na reunido seguinte.

§ 20 - Cabera ao Presidente requerer a precedéncia quando mais de um Conselheiro pedir a palavra ao mesmo tempo.

8 30 - O relator tera preferéncia para manifestar-se sobre a matéria em discusséo.

CAPITULO IX
DOS APARTES

Art. 25. Aparte é a interrupgéo do orador para esclarecimento relativo & matéria em debate.
§ 10 - 0 Conselheiro somente podera apartear o orador se obtiver permisséo.

§ 20 - ndo sera permitido aparte:

| - a palavra do Presidente;

Il - paralelo & discusséo;

Il - por ocasido de encaminhamento de reunido;
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IV - quando o orador estiver suscitando questéo de ordem.

CAPITULO X

DAS VOTACOES

Art. 26. Encerrada a discussdo da matéria, ela sera colocada em votagéao.

Art. 27. As votagdes podem ser simbdlicas ou nominais.

§ 1o - Na votagdo simbodlica, que é regra geral para as votagGes, permanecerdo sentados os membros do Conselho que aprovam a proposi¢éo e
levantar-se-8o os que a desaprovam.

§ 20 - Na votagao simbdlica somente serd abandonada por solicitacio de qualquer membro e aprovada por plenério.

§ 30 - A votag&o nominal ocorre pela chamada dos presentes, devendo os membros do Conselho responder SIM ou NAO, conforme sejam favoraveis
ou contrarios a proposigao.

Art. 28. O Presidente anunciara o resultado da votag&o declarando quantos votaram a favor e quantos votaram em contrario.

Paragrafo Unico. Havendo davidas sobre o resultado da votagéo, o Presidente podera pedir aos membros que se manifestem novamente.

Art. 29. Ao plenério cabe decidir se a votagdo deve ser global ou destacada por assunto.

Art. 30. Nao havera voto por delegacéao.

CAPITULO XI

DAS DECISOES

Art. 31. As decisBes do Conselho Municipal de Educagéo, serdo tomadas por

maioria absoluta e dever&o ser registradas em ata.

Art. 32. A Ata é o resumo das ocorréncias verificadas nas reunides.

§ 10 - As atas devem ser escritas seguidamente, sem rasuras ou emendas.

8§ 20 - As atas poderao ser redigidas em computador, devendo ser numeradas em algarismos arabicos, e devidamente chanceladas pelo Presidente e
Secretario do Conselho.

§ 30 - Todas as atas deverdo ser submetidas a aprovacéo dos Conselheiros presentes a reunido, e registrado este fato na ata da reunido em que foi
submetida a aprovacéao.

§ 40 - A ata seré lavrada, ainda que ndo haja reunido por falta de quérum, mencionados os nomes dos Conselheiros presentes.

CAPITULO XII

DAS COMISSOES DO CONSELHO

Secéo |

Das Comissb6es

Art. 33. As Comissdes Basicas e Especiais serdo compostas com o minimo de 03 (trés) Conselheiros, que apds sua constituicdo, elegerdo seu
Presidente.

Art. 34. As ComissOes Basicas sdo 6rgdos técnicos, com a finalidade de examinar matéria em tramitacéo no Conselho, e emitir parecer sobre a mesma.
Art. 35. As Comissdes Especiais, sdo as destinadas a proceder ao estudo de assuntos especiais, tendo sua finalidade especificada na resolucdo que a
constituir, a qual indicard também o prazo para apresentarem o relatério de seus trabalhos.

Paragrafo Unico. A Comissdo Especial estara automaticamente dissolvida uma vez concluida a tarefa de que foi incumbida.

Art. 36. Os membros das Comissdes Béasicas serdo eleitos por maioria simples, na reunido seguinte a eleicdo da mesa diretora, por um periodo de 02
(dois) anos.

Paragrafo Unico. Cada Conselheiro manifestara verbalmente o seu interesse em compor determinada Comisséo, devendo ser respeitado o nimero
minimo de componentes e, ndo havendo consenso o Presidente determina a composigao.

Secao Il

Do Presidente

Art. 37. Ao Presidente da Comisséo, compete:

| - convocar e presidir as reunides;

Il - designar os Relatores e distribuir-lhes matéria sobre a qual devam emitir parecer conjunto da Comisséo e proclamar o resultado;

Il - representar a Comisséo perante o Conselho e resolver as questdes de ordem suscitadas nas reunides;

IV - solicitar ao Presidente a substituicdo do membro da Comissdo em caso de vacancia, auséncia ou impedimento.

Art. 38. As reunifes das Comissdes serao realizadas em dia e hora pré-fixadas, sendo que as extraordinarias deverédo ser anunciadas com antecedéncia
ao Presidente do Conselho.

Art. 39. As Comissdes ndo poderao reunir-se no periodo dedicado as reunides do Conselho.

Art. 40. As Comissdes deliberardo por maioria simples dos membros presentes,

lavrando-se. ata das reunides e decisges.

Paragrafo Unico. Havendo empate, cabera ao Presidente o voto do desempate.

Art. 41. As Comissdes terdo 0s seguintes prazos para emissdo do parecer:

| - 07 (sete) dias Uteis, quando se tratar de matéria em regime de urgéncia;

II - 15 (quinze) dias Uteis, nos demais casos.

Art. 42. Esgotados os prazos concedidos sem ter sido exarado o parecer, ou sendo rejeitado, o Presidente designara outro Relator.

Art. 43. Ir4 a Plenério, o parecer vencedor, o vencido e as declaragGes de voto se houver.

Art. 44. As Comissdes, para desempenho de suas atribui¢des, poderéo realizar diligéncias que considerem necessarias.

Art. 45. A atribui¢&o da matéria as Comissfes e aos Relatores, seré feita pelo Presidente, atendendo sistema de rodizio.

Art. 46. As ComissOes poderao realizar reunides conjuntas, solicitadas através do Presidente do Conselho.

Art. 47. As Comissdes Basicas poderao reunir-se extraordinariamente sempre que necessario, presentes pelo menos 02 (dois) de seus membros.

Art. 48. As decisbes do Conselho Municipal de Educacgéo, que criem despesas, serdo executadas através de recursos or¢gamentarios e financeiros, de
acordo com o que preceitua a lei que criou o referido Conselho.

Art. 49. A formacé&o de politicas educacionais serdo norteadas de acordo com o Sistema Municipal de Ensino.

Art. 50. Os casos omissos e as duvidas suscitadas na execucao do presente Regimento Interno, seréo resolvidos pelo Presidente do Conselho.

Art. 51. O presente Regimento Interno entra em vigor apés aprovacéo pelos membros do Conselho Municipal de Educacéo e Decreto do Prefeito
Municipal.

Pref. Mun. de Luis Gomes/RN.

Gabinete da Prefeita, em 17 de dezembro de 2019.

Mariana Mafaldo de Paiva Fernandes
Prefeita Municipal
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DECRETO N° 242, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2019.

A Prefeita Municipal de Luis Gomes, estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribui¢des legais,

Homologa o Calendario Escolar da Rede Municipal de Ensino para o

Ano Letivo de 2020.

Considerando o disposto no Art. 68, incisos IX e XXIV, do Art. 69, da Lei Organica Municipal;
Considerando as instru¢des do Conselho Estadual de Educacéao;
Considerando as disposi¢es da Resolugédo no 001/2019, de 6 dezembro de 2019, que aprovou o Calendéario Escolar para o Ano Letivo de 2020,

DECRETA:

Art. 10 Fica homologado o Calendario Escolar da Rede Municipal de Educac&o para Ano Letivo de 2020, disposto no Anexo Unico, parte integrante do

presente Decreto.

Paragrafo Unico. A presente homologagéo se da com base na aprovagdo do Calendario Escolar/2020, pelo Conselho Municipal de Educacéo, em

Reunido Ordinaria, realizada aos 6 de dezembro de 2019, conforme disposto na Resolugdo no 001/2019.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, surtindo seus efeitos legais a partir de 1o de janeiro de 2020.

Art. 30 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pref. Mun. de Luis Gomes/RN.

Gabinete da Prefeita, em 17 de dezembro de 2019.

Mariana Mafaldo de Paiva Fernandes
Prefeita Municipal

ANEXO UNICO

Calendario Letivo 2020 -

LUIS GOMES/RN

Janeiro/2020 Fevereiro/2020 Margo/2020
D S T Q| Q S S D S T Q Q S D T Q Q S
3 1 3 4 5
E 2 3 4 5 6 7 10 | 11 | 12 | 13 | 14
IAL
R 9 10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15 15 {1517 | 18 | 19 | 20 | 21
| 1B
A 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 22 |23 |24 | 25 | 26 | 27 | 28
S 23 | 24 | 25 | 26 | 27 |28 29 29 130 31
Inicio do ano letivo: 5 (IAL)
Semana Pedagégica: 5, 6,7e 10
Eﬁ%ﬁ;ﬁérsarz: 10 Total de dias letivos: 22 dias
Carnaval: 24, 25 e Cinzas- 26
Total de dias letivos: 11
Abril/2020 Maio/2020 Junho/2020
D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
1 2 4 1 2 2 3 4 6
5 |6 |78 9 |10 34-567i9 7 |89 [10]11]12]13
IB
12 | 13 |14 | 15| 16 | 17 | 18 10 | 11 | 12 (| 13 | 14 | 15| 16 14 (15|16 | 17 | 18 | 19 | 20
19 | 20 | 21 | 22 |23 | 24 | 25 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22| 23 21 (22|23 | 24 | 25 | 26 | 27
26 | 27 | 28 30 /?/ 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 28 129 30
PL 1

Feriados: 09 e 10 - Semana Santa
21- Tiradentes

Total de dias letivos: 18

Término do 12 Bimestre: 29
Planejamento do 22 bimestre: 30

Feriado: 01 - Dia do trabalhador
Dia das maes- 08

Total de dias letivos: 20 dias

Feriados: - 11 - Corpus Christi
24 - Sao Joao

Sao Jodo Unificado: 14

Total de dias letivos: 20

www.jornaloficial.luisgomes.rn.gov.br
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Julho/2020 Agosto/2020 Setembro/2020
D S T Qala S S D S T Q| a S S D S T Q| Q S S
1 2 3 4 1 2 3 5
5 6|7 8|9 101 2 [ 3]a]s5 |6 AN 8 6| 7 | 8|9 [10]11]12
12 | 13 . 15 |16 | 17 |18 9 (1011121314 15 13| 14 |15 [ 16 | 17 | 18 | 19
19 | 20| 21 | 22 | 23 24 | 25 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 20 | 21 22 ( 23 | 24 | 25 | 26
26 | 27 | 28 | 29 | 30 31 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 27 | 28 29 | 30
PL 1B
Feriado: 05 - Emancipacdo Politica 30 | 31
;e,ma.na de preparagao FENACUT: 1a 3 Comemoragio dia dos pais: 07 Feriado: 07
érmino do Bimestre: 14 . .
Recesso: 15a27 - Planejamento: 28 Total de dias letivos: 21
Total de dias letivos: 13 Total de dias letivos: 21 dias
Dias letivos 22 bimestre: 50
Inicio 32 bimestre: 29
Outubro/2020 Novembro/2020 Dezembro/2020
D S T Q Q S D S T Q Q S S D S T Q Q S S
1 2 3 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 5
64 5 6 8 9 10 8 9 10 | 11 | 12 | 13 | 14 6 7 8 9 10 | 11 | 12
IB PL
11 |12 | 13 |14 | 15 | 16 | 17 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 13 | 14 15 | 16 | 17 | 18 | 19
18 | 19 | 20| 21|22 | 23 | 24 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 20 22 (23 | 24 | 25 | 26
25 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31 29 | 30 27 | 28 29 | 30 | 31
Feriados: 12 e 15 Feriados: 02 Finados Término do bimestre: 21
Término do 32 bimestre: 07 EXameS finaiS' 22 e 23
Inicio do 42 bimestre: 08 . A L
Planejamento: do 42 bimestre :09 Total de dias letivos: 20 Total de dias letivos: 15
Total de dias letivos: 19
Dias Jan. Fev. Mar. Abr. Mai. Jun. Jul. Ago. Set. Out. Nov. Dez.
Letivos Total
0 11 22 18 20 20 13 21 21 19 20 15 200
12 Bimestre - 50 dias letivos 22 Bimestre - 50 dias letivos 32 Bimestre - 50 dias letivos 42 Bimestre - 50 dias letivos

TOTAL DO ANO LETIVO: 207 DIAS

Legenda

Inicio do Ano Letivo

Avaliagoes
12 Bimestre 23 a 29 de abril

Inicio do bimestre

22 Bimestre 08 a 14 de julho
32 Bimestre 01 a 07 de outubro

Planejamento

Recesso

42 Bimestre 15 a 21 de dezembro

Término do bimestre . Provas Finais —22 e 23 de dezembro

Festa maes e pais .

www.jornaloficial.luisgomes.rn.gov.br
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Provas Finais

DATAS DE FEIRAS E SARAUS DAS ESCOLAS
e 14 DE JUNHO SAO JOAO UNIFICADO
e 15a18DEJUNHO 12 AVALIAGAO ALUNO DESTAQUE
e 14318 de Setembro SEMANA DOS JOGOS ESCOLARES MUNICIPAL
e 16 A20DE NOVEMBRO 22 AVALIACAO DO ALUNO DESTAQUE
e 20 DE NOVEMBRO ......ccccveviiiiiiiiiinnnnn. CRECHE SAO FRANCISCO
e 25A 27 DENOVEMBRO.......ccceceerrnnneen. COLEGIO MUL. PADRE OSVALDO
e 03 DE DEZEMBRO.......ccccuveeennnne. .NUCELO Il
e (04 DE DEZEMBRO.....ccccccceiriiinrriieenenn, ESCOLA MUL. PROFESSOR DUBAS
e 10 DE DEZEMBRO.....ccccovuvviiririiiiniineee, NUCLEO |
e 11 DEDEZEMBRO......cccccceiriiiriiiiienen. .ESCOLA MUL. MARIA FONTES ROCHA
e 21 DEDEZEMBRO .....ccceevvvvverirnnneen, .FESTA DO ABC

Alertamos para o seguinte:

N&o deverdo ser computados como dias letivos os dias utilizados para exame final. (LDB Art. 24, Inciso ).
01 |A instituico de ensino € obrigada a cumprir no minimo a carga horaria de 800 horas e 200 dias letivos. (LDB Art. 24, Inciso I).

02 |O uso da chamada diaria é obrigatério em todos os niveis de ensino.

03 |O Planejamento é obrigatério em todos os niveis de ensino.

04 |Sado  obrigatérias as horas-atividades ~ semanal, conforme a Resolugdo  2/2009 do CNE  art.4°, inc. Vi
do Conselho Nacional de Educagao, através da Camara de Educagéo Basica.

Prefeitura Municipal de Luis Gomes/RN, 17 de dezembro de 2019.

Mariana Mafaldo de Paiva Fernandes
Prefeita Municipal

DECRETO N° 244, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2019.

Decreta Horario Corrido, Ponto Facultativo e da outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Luis Gomes, estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando o disposto no Art. 68, incisos IX e XXIV, do Art. 69, da Lei Organica Municipal;

Considerando as disposicOes da Lei Federal 9.093/95;

Considerando que o Ponto Facultativo é a designagao de dia(s) util (eis) em que os servidores publicos sdo dispensados do trabalho mediante ato
administrativo baixado pela autoridade competente para tal.

Considerando que a declaracéo de ponto facultativo constitui ato administrativo necessariamente motivado.

Considerando que as datas sdo mundialmente comemoradas;

Considerando a tradi¢do do povo brasileiro e, especialmente, dos nossos municipes;

Considerando estes e outros aspectos de igual relevancia,

DECRETA:

Art. 10 Em carater excepcional, horéario corrido das 07h00 as 13h00, no dia 24 de dezembro de 2019.

Paragrafo Unico. O caput deste artigo se aplica as atividades essenciais e de emergéncia do setor pablico, unicamente no dia 24 de dezembro de 2019.
Art 20 Ponto facultativo no ambito da Administracdo Municipal, nos dias 31 de dezembro de 2019, 2 e 3 de janeiro de 2020.

§ 10 - O horario corrido e os pontos facultativos, dispostos nos Art’s 10 e 20, do presente Decreto, se da em razdo dos dias alusivos ao “Natal” e “Entrada
de Ano Novo”, comemorados pela nossa populagéo.

§ 20 - O caput deste artigo ndo se aplica as atividades essenciais e de emergéncia do setor publico, tais como saude, limpeza publica e outras, assim
consideradas, nos dias 31 de dezembro, 2 e 3 de janeiro de 2020.

Art. 30 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicac&o.

Art. 40 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pref. Mun. de Luis Gomes/RN.
Gabinete da Prefeita, em 17 de dezembro de 2019.

Mariana Mafaldo de Paiva Fernandes
Prefeita Municipal
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20191125DL00002

DISPENSA N° 2511-002/2019

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
ASSUNTO: PROGRAMA DE AUXILIO FUNERAL

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA N° 2511-002/2019

RECONHECO a dispensa de Licitagdo fundamentada no art. 24, inciso Il, da Lei n.° 8.666 de 21 de junho de 1993, e suas atualiza¢gfes posteriores e em
consonancia com o parecer juridico acostado aos autos, para a contratagdo da ALEXANDRO RABELO TORRES - ME, inscrita no CNPJ (MF) N°
26.437.189/0001-78, situada a Rua Bom Jesus S/n, Bairro Centro, Extremoz/RN, no valor de R$ 2.000,00 (Dois Mil Reais), referente a Contratagao de
empresa para fornecimento de Servicos Funerarios, a fim de ser doada a familia do Senhora Francisca Alves da Silva de Assis, conforme projeto basico
em Anexo aos autos do processo.

RATIFICO, conforme prescreve o art. 26 do Estatuto das Licitag8es, o Despacho do limo. Sr. Presidente da Comisséo de Licitacao.

LUIS GOMES - RN, 25 de novembro de 2019.

Mariana Mafaldo de Paiva Fernandes
Prefeita Municipal

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20191104DL00001

DISPENSA N° 0411-001/2019

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
ASSUNTO: AQUISICAO DE MATERIAL

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA N° 0411-001/2019

RECONHECO a dispensa de Licitagao fundamentada no art. 24, inciso Il, da Lei n.° 8.666 de 21 de novembro de 1993, e suas atualiza¢des posteriores
e em consonancia com o parecer juridico acostado aos autos, para a contratagdo da empresa JOSE CIRILO DE SA JUNIOR, inscrita no CNPJ n°
10.756.476/0001-00, estabelecida Sitio Mata, Zona Rural, Sdo Jodo do Rio do Peixe/PB, referente a Contrata¢éo de Fornecimento de Brita n° 19, a fim
de realizar pequenos consertos em prédios do municipio, conforme especificagfes e quantitativos constantes da Solicitagdo de Licitagdo, conforme
projeto basico em Anexo aos autos do processo.

RATIFICO, conforme prescreve o art. 26 do Estatuto das Licitagbes, o Despacho do limo. Sr. Presidente da Comisséo de Licitacao.

LUIS GOMES — RN, 04 de novembro de 2019.
Mariana Mafaldo de Paiva Fernandes
Prefeita Municipal

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20191114DL00002
DISPENSA N° 1411-002/2019

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
ASSUNTO: AQUISICAO DE BRINQUEDOS

TERMO DE RATIFICAGAO

RECONHECO a dispensa de Licitagdo fundamentada no art. 24, inciso Il, da Lei n.° 8.666 de 21 de junho de 1993, e suas atualizag6es posteriores e em
consonancia com o parecer juridico acostado aos autos, para a contratacdo da empresa M. J. MONTEIRO FORTES ME, inscrita no CNPJ N°
12.968.883/0001-07, estabelecida Rua Dom Pedro II, n° 172, Térreo, Centro, Pau dos Ferros/RN, referente a Aquisicdo de brinquedos, conforme
especificacdes e quantitativos constantes da Requisi¢do de Licitagcdo anexa aos autos do processo, pelo valor de R$ 1.085,60 (Um Mil Oitenta e Cinco
Reais Sessenta Centavos).

RATIFICO, conforme prescreve o art. 26 do Estatuto das LicitagBes, o Despacho do lImo. Sr. Presidente da Comisséo de Licitagdo.

LUIS GOMES — RN, 14 de novembro de 2019.

Mariana Mafaldo de Paiva Fernandes
Prefeita Municipal

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20191812DL00002
DISPENSA N° 18.12-0002/2019

INTERESSADO: SECRETARIA DE GABINETE DA PREFEITA
ASSUNTO: LOCAGAO DE MINI TRIO

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA N° 18.12-0002/2019

RECONHECO a dispensa de Licitagcéo fundamentada no art. 24, inciso Il, da Lei n.° 8.666 de 21 de setembro de 1993, e suas atualizagdes posteriores
e em consonancia com o parecer juridico acostado aos autos, para a contratacdo da empresa FRANCISCO LINDOGLACIO DE AQUINO ALMEIDA -
ME, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n°® 15.343.441/0001-63, estabelecida na Rua S&o Joao,
N° 734, Sao Benedito, na cidade de Pau dos Ferros/RN, referente a contratacéo direta de empresa especializada para locacdo de equipamento de som
com montagem em veiclo tipo caminh@o ¥ F.4000, com estrutura de sonorizagdo adequada para eventos, por ocasido das festividades alusivas a
Cavalgada Tropeiros da Amizade que acontecera no dia 22 de dezembro de 2019, conforme especificacdes e quantitativos constantes da Solicitacéo de
Licitacdo em Anexo aos autos do processo.

RATIFICO, conforme prescreve o art. 26 do Estatuto das Licitacdes.

Luis Gomes — RN, 18 de dezembro de 2019.

Mariana Mafaldo de Paiva Fernandes
Prefeita Municipal
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EXTRATO DE RESUMO DO TERMO DE CONTRATO
DISPENSA DE LICITACAO N° 18.12-002/2019

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS GOMES - RN
CONTRATADO: FRANCISCO LINDOGLACIO DE AQUINO ALMEIDA - ME

OBJETIVO: contratagao direta de empresa especializada para locagdo de equipamento de som com montagem em veiclo tipo caminhdo % F.4000, com
estrutura de sonorizagdo adequada para eventos, por ocasido das festividades alusivas a Cavalgada Tropeiros da Amizade que acontecera no dia 22 de
dezembro de 2019, com recursos proprios consignados na LOA - Lei Orgamentaria Anual, Exercicio 2019, consoante disp8e a legislacédo vigente.
FUNDAMENTACAO LEGAL: A contratagdo se encontra fundamentada no art. 24, inciso Il da Lei n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, com suas
posteriores alteragfes, Resolu¢do N° 011/2016 — TCE/RN.

VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 2.200,00 (Dois Mil e Duzentos Reais), a ser pago mediante apresentacéo de recibos das faturas correspondentes.
DOTACAO ORCAMENTARIA: Exercicio 2019 nas seguintes atividades: - 02.01.13.392.2003.2033 — APOIO AS FESTAS TRADICIONAIS — Elemento
de Despesa 3.3.90.39.01 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica, consoantes as disposigées da Lei Municipal n® 421/2018 - LOA - Lei
Orgcamentaria Anual.

VIGENCIA: O presente Termo de Contrato entrara em vigor a partir da data de sua assinatura e vigera até 31 de dezembro de 2019, podendo ser
prorrogado de acordo com os dispositivos da Lei Federal n° 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA — 18 de dezembro de 2019.

ASSINANTES:
Mariana Mafaldo de Paiva Fernandes — CONTRATANTE
FRANCISCO LINDOGLACIO DE AQUINO ALMEIDA - ME - CONTRATADA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20191812DL00001
DISPENSA N° 18.12-0001/2019

INTERESSADO: SECRETARIA DE GABINETE DA PREFEITA
ASSUNTO: LOCACAO DE CAMINHAO TIPO PAREDAO

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA N° 18.12-0001/2019

RECONHECO a dispensa de Licitagdo fundamentada no art. 24, inciso Il, da Lei n.° 8.666 de 21 de setembro de 1993, e suas atualiza¢es posteriores
e em consonancia com o parecer juridico acostado aos autos, para a contratacdo da empresa FRANCISCO LINDOLANIO DE AQUINO ALMEIDA
04353733400, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n°® 15.587.254/0001-25, estabelecida na Rua
Joaquim Correia Filho, N° 76, S&do Judas Tadeu, na cidade de Pau dos Ferros/RN, referente a contratagdo direta de empresa especializada para locacédo
de equipamento de som com montagem em veiculo tipo caminhdo Volkswagen, com estrutura de sonorizagdo adequada para eventos, por ocasido das
festividades alusivas a Cavalgada Tropeiros da Amizade gque acontecerd no dia 22 de dezembro de 2019, conforme especificagcdes e quantitativos
constantes da Solicitagéo de Licitagdo em Anexo aos autos do processo.

RATIFICO, conforme prescreve o art. 26 do Estatuto das Licitagdes.

Luis Gomes — RN, 18 de dezembro de 2019.

Mariana Mafaldo de Paiva Fernandes
Prefeita Municipal

EXTRATO DE RESUMO DO TERMO DE CONTRATO
DISPENSA DE LICITACAO N° 18.12-001/2019

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS GOMES - RN
CONTRATADO: FRANCISCO LINDOLANIO DE AQUINO ALMEIDA 04353733400

OBJETIVO: Contratacao direta de empresa especializada para locacéo de equipamento de som com montagem em veiculo tipo caminhdo Volkswagen,
com estrutura de sonorizagdo adequada para eventos, por ocasiao das festividades alusivas a Cavalgada Tropeiros da Amizade que acontecera no dia
22 de dezembro de 2019, com recursos proprios consignados na LOA - Lei Orgamentaria Anual, Exercicio 2019, consoante dispde a legislacéo vigente.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: A contratagdo se encontra fundamentada no art. 24, inciso Il da Lei n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, com suas
posteriores alterages, Resolugdo N° 011/2016 — TCE/RN.

VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 2.000,00 (Dois Mil Reais), a ser pago mediante apresentacdo de recibos das faturas correspondentes.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Exercicio 2019 nas seguintes atividades: - 02.01.13.392.2003.2033 — APOIO AS FESTAS TRADICIONAIS — Elemento
de Despesa 3.3.90.39.01 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica, consoantes as disposi¢des da Lei Municipal n® 421/2018 - LOA - Lei
Orgamentaria Anual.

VIGENCIA: O presente Termo de Contrato entrard em vigor a partir da data de sua assinatura e vigera até 31 de dezembro de 2019, podendo ser
prorrogado de acordo com os dispositivos da Lei Federal n® 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA — 18 de dezembro de 2019.

ASSINANTES:

Mariana Mafaldo de Paiva Fernandes — CONTRATANTE

FRANCISCO LINDOLANIO DE AQUINO ALMEIDA 04353733400 - CONTRATADA
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PODER LEGISLATIVO

GABINETE DO PRESIDENTE

TERMO DE RATIFICAGAO

A CAMARA MUNICIPAL DE LUIS GOMES-RN, no uso das atribuigbes legais, e de acordo com o que determina o artigo 26 da Lei no 8.666/93 e
alteragBes posteriores, considerando o que consta do presente processo administrativo de dispensa de licitacdo n .°043/2019, vem RATIFICAR a
declaragdo de dispensa de licitag8o para contratacéo de Pessoa Juridica para servigos de decoragéo e fornecimento de bifé para um publico estimado
de 120 pessoas por ocasiéo da Sessao Solene em homenagem aos 50 anos da Fundagéo Francisca Fernandes Claudino - FUNFEC, para EDU FESTAS
E EVENTOS com enderec¢o na Fazenda Nova, Zona Rural, Major Sales-RN, Inscrito no CNPJ n° 20.431.013/0001-22que apresentou a melhor proposta
no valor de R$ 2.000,00 (DOIS MIL REAIS) que passa a fazer parte integrante deste processo, independente de transcricdo, determinando que se
proceda a publicagdo do devido extrato.

LUIS GOMES-RN, 17 de dezembro de 2019

Gean Carlos da Silva Batista Morais
Presidente do Legislativo

PUBLICACOES A PEDIDO

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

RESOLUGAO N° 001/2019.
Aprova o Calendario Escolar da Rede Municipal de

Educagao de Luis Gomes para o Ano Letivo de 2020.

A Presidente do Conselho Municipal de Educacéo de Luis Gomes, estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribui¢Ges legais,

CONSIDERANDO o disposto no Plano Municipal de Educagéo de Luis Gomes/RN;
CONSIDERANDO a decisédo do Plenéario do Conselho Municipal de Educacéo, em Reuniédo Ordinéria realizada no dia 6 de dezembro de 2019;
CONSIDERANDO que o referido Plenario deliberou e aprovou o Calendario Escolar para o Ano Letivo de 2020,

RESOLVE:
Art.10 Fica aprovado o Calendario Escolar da rede Municipal de Educac&o para o Ano Letivo de 2020, disposto no ANEXO UNICO, parte integrante da

presente Resolugéo.
Art. 20 Que a presente Resolugdo seja encaminhada a Chefe do Executivo Municipal para a sua devida e necessaria homologagéo.
Art. 30 Esta Resolucao entra em vigor a partir da data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario

Luis Gomes/RN, 6 de dezembro de 2019.

Maria Ivanilda Campos Pinheiro
Presidente

ANEXO UNICO

Calendario Letivo 2020 - LUIS GOMES/RN

Janeiro/2020 Fevereiro/2020 Margo/2020
D S T Q| Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
F 1 1 2 3 4 5
E 2 3 4 5 6 7 8 8 9 10|11 | 12 | 13 | 14
IAL
R 9 10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15 15 15|17 |18 | 19 | 20 | 21
| 1B
A 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 22 (23|24 | 25 | 26 | 27 | 28
S 23 | 24 | 25 | 26 | 27 |28 29 29 30 | 31
Inicio do ano letivo: 5 (IAL)
Semana Pedagégica: 5, 6,7e 10
i,rilcm .do Bimestre: 10 Total de dias letivos: 22 dias
anejamento 14
Carnaval: 24, 25 e Cinzas- 26
Total de dias letivos: 11
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Abril/2020 Maio/2020 Junho/2020
D S T Qfla S S D S T Q| Qs S D T Q| Q S S
1 2 3 4 1 2 2 3 4 5 6
5 6 7 8 9 10 | 11 3 4 5 6 7 9 7 9 10 | 11 | 12 | 13
IB
12 | 13 | 14 | 15| 16 | 17 | 18 10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15| 16 14 (15| 16 | 17 | 18 | 19 | 20
19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 21 |22 23 | 24 | 25 | 26 | 27
26 | 27 | 28 30 /2;/ 25 | 26 | 27 | 28 {29 | 30 28 129 30
PL 1
Feriados: 09 e 10 - Semana Santa Feriado: 01 - Dia do trabalhador Feriados: - 11 - Corpus Christi
21-Tiradentes Dia das mies- 08 24 - S3o Jodo
Total de dias letivos: 18 N N .
Término do 12 Bimestre: 29 Sdo Jodo Unificado: 14
Planejamento do 22 bimestre: 30 Total de dias letivos: 20 dias Total de dias letivos: 20
Julho/2020 Agosto/2020 Setembro/2020
D S T Q Q S S D S T Q Q S D S T Q Q S
1 2 3 4 1 2 3 4
5 6|7 8|9 01 2 [3 456 BN 6| 7 | 8|9 ]10]11]12
12 |13 . 15 [ 16 | 17 |18 9 (101112131415 13| 14 |15 [ 16 | 17 | 18 | 19
19 | 20| 21 | 22 | 23 24 | 25 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 20 | 21 22 | 23 | 24 | 25 | 26
26 | 27 | 28 | 29 | 30 31 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 27 | 28 | 29 | 30
PL 1B
Feriado: 05 - Emancipacao Politica 30 | 31
,Sre,mam de preparagdo FENACUT: 1a 3 Comemoragio dia dos pais: 07 Feriado: 07
érmino do Bimestre: 14 . .
Recesso: 15a27 - Planejamento: 28 Total de dias letivos: 21
Total de dias letivos: 13 Total de dias letivos: 21 dias
Dias letivos 22 bimestre: 50
Inicio 32 bimestre: 29
Outubro/2020 Novembro/2020 Dezembro/2020
D S T Q Q S D T Q Q D S T Q Q S
1 2 1 3 4 5 1 2 3 4
64 5 6 8 9 10 8 10 | 11 | 12 | 13 | 14 6 7 8 9 10 | 11 | 12
IB PL
11 |12 | 13 |14 | 15 | 16 | 17 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19
18 | 19 | 20 ( 21 | 22 | 23 | 24 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 20 22 | 23 | 24 | 25 | 26
25 26 | 27 | 28 1 29 | 30 | 31 29 | 30 27 | 28 | 29 | 30 | 31
Feriados: 12 e 15 Feriados: 02 Finados Término do bimestre: 21
Término do 32 bimestre: 07 Exames finais: 22 e 23
Inicio do 42 bimestre: 08 : - . . T
Planejamento: do 42 bimestre :09 Total de dias letivos: 20 Total de dias letivos: 15
Total de dias letivos: 19
Dias Jan. Fev. Mar Abr. Mai Jun. Jul. Ago. Set. Out. Nov. Dez.
Letivos Total
0 11 22 18 20 20 13 21 21 19 20 15 200
22 Bimestre - 50 dias letivos 32 Bimestre - 50 dias letivos 42 Bimestre - 50 dias letivos

12 Bimestre - 50 dias letivos
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TOTAL DO ANO LETIVO: 207 DIAS |

Legenda

Inicio do Ano Letivo Avalia¢des

12 Bimestre 23 a 29 de abril

Inicio do bimestre 22 Bimestre 08 a 14 de julho

32 Bimestre 01 a 07 de outubro

Planejamento
) 42 Bimestre 15 a 21 de dezembro

Termi -
érmino do bimestre . Provas Finais —22 e 23 de dezembro

Recesso

Festa maes e pais .

Provas Finais

DATAS DE FEIRAS E SARAUS DAS ESCOLAS
e 14 DE JUNHO SAO JOAO UNIFICADO
e 15a18DEJUNHO 12 AVALIACAO ALUNO DESTAQUE
e 14 a18de Setembro SEMANA DOS JOGOS ESCOLARES MUNICIPAL
e 16 A 20 DE NOVEMBRO 22 AVALIACAO DO ALUNO DESTAQUE
e 20 DE NOVEMBRO ....ocovveveririereeirenee CRECHE SAO FRANCISCO
e 25A27 DE NOVEMBRO.......cceceurn..... COLEGIO MUL. PADRE OSVALDO
e 03 DE DEZEMBRO........ccceeueee.. .NUCELO II
e 04 DE DEZEMBRO......cooevveeereieereierenne, ESCOLA MUL. PROFESSOR DUBAS
e 10 DE DEZEMBRO.......cceeueeriieicrerreennns NUCLEO |
e 11 DEDEZEMBRO.....ccoeeiveeiirieeerrene. .ESCOLA MUL. MARIA FONTES ROCHA
® 21 DEDEZEMBRO ...coovvvevrereeererrererennne .FESTA DO ABC

Alertamos para o seguinte:

N&o deverdo ser computados como dias letivos os dias utilizados para exame final. (LDB Art. 24, Inciso ).

01 |A instituicdo de ensino é obrigada a cumprir no minimo a carga horaria de 800 horas e 200 dias letivos. (LDB Art. 24, Inciso ).

02 |O uso da chamada diaria € obrigat6rio em todos os niveis de ensino.

03 |O Planejamento é obrigatério em todos os niveis de ensino.

04 |Sdo  obrigatérias as horas-atividades =~ semanal, conforme a Resolugdo  2/2009 do CNE  art.4o, inc. Vil

do Conselho Nacional de Educacao, através da Camara de Educacgéo Basica.

Luis Gomes/RN, 6 de dezembro de 2019.

Maria Ivanilda Campos Pinheiro
Presidente

RESOLUGCAO NO 002/2019.

Aprova o Regimento Interno do Conselho Municipal de
Educacéo de Luis Gomes.

A Presidente do Conselho Municipal de Educacéo de Luis Gomes, estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribui¢Ges legais,
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 017, de 18 de maio de 1997,

CONSIDERANDO a decisdo do Plenario do Conselho Municipal de Educacéo, em Reunido Ordinéria realizada no dia 12 de dezembro de 2019;
CONSIDERANDO que o referido Plenario deliberou e aprovou o seu Regimento Interno,

RESOLVE:
Art.10 Fica aprovado o novo Regimento Interno do Conselho Municipal de Educago de Luis Gomes/RN, disposto no ANEXO UNICO, parte integrante

da presente Resolugéo.
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Art. 20 Que a presente Resolugéo seja encaminhada a Chefe do Executivo Municipal para a sua devida e necessaria homologagéo.
Art. 30 Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario

Luis Gomes/RN, 12 de dezembro de 2019.

Maria Ivanilda Campos Pinheiro
Presidente

ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO i
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE LUIS GOMES

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 10 O Conselho Municipal de Educagéo - CME de Luis Gomes/RN, criado pela Lei no 029, de 5 de dezembro de 1997, é o 6rgdo normativo, consultivo,
deliberativo e fiscalizador sobre questdes educacionais no Municipio de Luis Gomes.

§ 10 - Entender-se-a por normativo o estabelecimento de normas complementares e diretrizes para:

| - as instituigbes de Ensino Fundamental e de Educagao Infantil mantidas pelo Poder Publico Municipal;

Il - as instituicdes de Educagéo Infantil criadas e mantidas pela iniciativa privada situada no Municipio;

Il - as instituicdes que ofertam a Educacgdo de Jovens e Adultos mantidas pelo Poder Publico Municipal.

§ 20 - Entender-se-4 por consultivo por tratar de responder as consultas sobre questdes educacionais que lhe séo submetidas pelas escolas municipais,
Poder Executivo, Secretaria Municipal de Educagéo, Camara de Vereadores, e membros da comunidade.

§ 30 - Entender-se-a por deliberativo por tratar de decidir sobre determinadas questdes de acordo com a Lei, devendo ser encaminhada ao Chefe do
Executivo para sua homologagéo.

8§ 40 - Entender-se-a por fiscalizador por acompanhar e controlar o cumprimento da legislagéo nas instituicdes que fazem parte da Rede Municipal, no
que diz respeito a questdes legais e normativas.

CAPITULO Il A .
DA COMPETENCIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 20 Além das disposi¢6es do Art. 3o, da Lei Municipal 029/97, compete ao Conselho Municipal de Educagéo:

| - pronunciar-se sobre o Plano Municipal de Educagao e a aplicagdo de recursos destinados a Educagao no Municipio, devendo emitir parecer sobre o
orgamento anual antes de sua aprovagao na Camara Municipal;

Il - elaborar a normatizacdo complementar ao Sistema de Ensino Municipal;

Il - envidar esforgos para melhorar a qualidade e elevar os indices de produtividade da Educagao Basica por meio de cursos, encontros, seminarios e
outros, visando a qualificagdo dos profissionais envolvidos no processo educacional;

IV - determinar medidas que identifiguem a populacdo em idade escolar obrigatéria mediante a chamada anual de matricula e sua realizagao,
acompanhando a matricula das 03 (trés) Redes de Ensino, a saber, particular, municipal e estadual;

V - estabelecer diretrizes para o Governo Municipal, relativas ao aproveitamento dos recursos destinados ao ensino, identificacéo e remogao das causas
de auséncias a Escola e baixo rendimento escolar;

VI - autorizar, ampliar e desativar as unidades educacionais na Rede Municipal de Ensino, bem como de Educacéo Infantil da Rede Particular;

VIl - deliberar sobre questdes pedagogicas, equivaléncia de estudos e calendéario escolar, prestar assessoria e emitir pareceres sobre alteracGes
regimentais e curriculares nas unidades educacionais de sua jurisdi¢do;

VIIl - desenvolver funges opinativas, normativas e deliberativas de assessoramento, inclusive fungdes recursais, de acordo com este Regimento e
respeitando o disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educac&o;

IX - exercer quaisquer outras competéncias que Ihe forem atribuidas por Lei, no &mbito educativo cultural;

X - estimular a participagdo comunitaria no planejamento e execucao dos programas educacionais do Municipio;

XI - articular-se com os 6rgaos ou servigos governamentais de Educagao no ambito estadual e federal e com outros 6rgaos da administragdo publica ou
privada que atuem no Municipio, a fim de obter sua contribui¢do para a melhoria dos servi¢os educacionais;

XII - definir critérios para a concesséo de subvengdes e auxilios as unidades educacionais do Municipio e solicitar a suspenséo destes mesmos beneficios
junto aos érgéos competentes, quando verificar casos em que as instituicdes beneficiarias ndo tenham cumprido os compromissos assumidos;

Xl - avaliar o ensino oferecido pela Rede Municipal de Ensino e pela Educacgéo Infantil da Rede Privada, e recomendar diretrizes a sua expanséo e
aperfeicoamento;

XIV - propor em parceria com a Secretaria Municipal de Educacéo e Desportos a execugéo de programas de capacitacdo destinada aos profissionais da
educacdo e o constante aprimoramento dos recursos humanos técnico-administrativo-pedagégicos, mediante a programagéo de encontros, seminarios,
conferéncias e jornadas;

XV - desempenhar atribui¢cdes delegadas pelo Conselho Nacional de Educagéo;

XVI - analisar e dar parecer sobre a implantac&o de projetos, convénios, parcerias, programas educacionais e experiéncias pedagdgicas inovadoras;
XVII - opinar sobre assuntos educacionais diversos, que forem submetidos a este Conselho pelas Escolas, Secretaria Municipal da Educacéo e
Desportos, Camara Municipal e outros, nos termos da Lei;

XVIII - encaminhar & Secretaria Municipal de Educacéo e Desportos a proposta orgamentaria anual do Conselho Municipal de Educacao;

XIX - colaborar com o dirigente do 6rgéo municipal de educacéo no diagndstico e na solugéo de problemas relativos & educagéo, no &mbito do Municipio.
Paragrafo Unico. A execucdo das proposicdes estabelecidas pelo Conselho ficara a cargo da Secretaria Municipal da Educacéo e Desportos.

CAPITULO Il . .
DA COMPOSICAO E ORGANIZAGAO

Art. 30 O Conselho Municipal de Educacdo — CME de Luis Gomes/RN é constituido por 06 (seis) membros titulares e seus respectivos suplentes,
conforme disposto no Art. 20, da Lei Municipal 029/97.

§ 10 - Na vacancia de alguns dos membros titulares, assumira o respectivo suplente do 6rgéo ou organizag&o;

§ 20 - Na impossibilidade de o suplente assumir ou em sua desisténcia, o 6rgéo ou organiza¢ao representativa indicard um substituto em 15 (quinze)
dias, apés o comunicado da Mesa Diretora do Conselho aos mesmos.
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Art. 40 O mandato dos Conselheiros é de 02 (dois) anos, permitida somente uma Unica recondugéo, conforme dispde o § 30, do Art. 20, da Lei 029/97.
8 10 - A Mesa Diretora do Conselho sera composta de Presidente, Vice Presidente e Secretario.

§ 20 - 60 (sessenta) dias antes do final do mandato os Conselheiros decidirdo entre os diversos 6rgaos e organizagdes representativas, quais os membros
que terdo seu mandato renovado e quais serdo substituidos.

| - devera ser observado a paridade das representacdes.

§ 30 - Deve compor o colegiado a Secretaria Municipal de Educagé&o e Desportos.

Art. 50 O Conselho Municipal de Educagé&o organizar-se-4 em 02 (duas) Comissdes Basicas de carater permanente, sendo:

| - Comissao de Ensino e Planejamento;

Il - Comisséo de Legislagdo e Normas.

Paragrafo Unico. Poderdo ser constituidas outras Comissdes Especiais por indicagdo do Presidente, existindo o consenso dos Conselheiros por indicagéo
de 1/3 (um ter¢o) dos membros e aprovagdo de 50% (cinquenta por cento) mais um dos Conselheiros, de acordo com as necessidades locais.

Art. 60 O Conselho Municipal de Educacéo — CME devera contar com 02 (dois) organismos de apoio: Assessoria Técnica e /ou Secretaria Executiva.

§ 10 - A Assessoria Técnica cabe o apoio especializado e a andlise dos processos encaminhados pelas instituigdes educacionais, bem como o estudo e
pesquisa encaminhados pela Presidéncia.

§ 20 - A Secretaria Executiva cabe a coordenag&o dos setores de comunicag&o, expedigéo, arquivo e controle administrativo-financeiro.

Art. 70 O periodo de funcionamento das atividades do Conselho é de fevereiro a dezembro.

Paragrafo Unico. O CME poderéa ser convocado pelo Presidente durante o periodo de recesso, em casos extraordinarios e de extrema necessidade.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DA MESA DIRETORA

Secéo |
Do Presidente

Art. 80 S&o atribui¢des do Presidente:

| - convocar reunides e presidi-las, dando ciéncia a seus membros dos assuntos que interessem diretamente ao Conselho;

Il - nas reunifes, organizar a ordem do dia;

Il - abrir, prorrogar, encerrar e suspender as reunides do Conselho;

IV - determinar a verificac@o de presenca, a redacdo e a leitura da ata da reunido e dar ciéncia das comunicagdes de interesse do Conselho;
V - assinar as atas aprovadas, juntamente com os demais membros do Conselho;

VI - conceder a palavra aos membros do Conselho, ndo permitindo divagag6es ou debates estranhos ao assunto em pauta;

VII - colocar as matérias em discusséo e votagdo e anunciar o resultado das votacdes, decidindo-as em caso de empate;

VIII - proclamar as decisdes tomadas em cada reuniao;

IX - solicitar a anotagdo dos dispositivos regimentais para a solugéo de casos analogos;

X - assinar os livros destinados aos servigos do Conselho e seu expediente, determinando o destino dos documentos lidos nas reunides;

XI - representar o Conselho e agir em seu nome, mantendo o contato com as autoridades que lhe competem;

XII - tomar ciéncia das justificativas de auséncia dos membros do Conselho as reunides;

XIII - promover a execugdo dos servigos administrativos do Conselho;

XIV - baixar portarias, resolugfes, editais, normatizagGes e ordens de servigo por atos administrativos resultantes das decisGes do Conselho, e
encaminha-las, por meio de protocolo, a Secretaria Municipal de Educagédo e Desportos, para que se cumpram as determinagoes;

XV - participar, quando julgar necessario:

a) dos trabalhos de qualquer comisséo interna;

b) de comissdes externas, desde que convidado;

c) de demais Conselhos pertinentes aos assuntos educacionais.

XVI - formular consultas e promover encontros ou reuniées com a participacéo de entidades ou membros da sociedade que venham a contribuir com
informacdes pertinentes aos assuntos educacionais, por iniciativa propria ou das comissdes internas;

XVII - cabera ao Presidente resolver soberanamente as questdes de ordem ou delegar ao Conselho a deciséo;

XVIII - exercer nas reunides plenarias, o direito do voto simples (metade mais um dos presentes) e de qualidade nos casos de empate;

XIX - cumprir e fazer cumprir este Regimento.

Secao Il
Do Vice-Presidente

Art. 90 O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Educacgédo € o substituto imediato do Presidente e tera as mesmas atribui¢cdes do titular na falta
deste.

Secao Il
Do Secretario

Art. 10. Os servigos administrativos do Conselho séo Secretéario, eleito pelos demais membros, e a este compete, dentre outras as seguintes atividades:
| - secretariar as reunifes do CME;

Il - preparar a pauta das reunides;

IlI- lavrar as atas, sua leitura e a do expediente recebido e expedido;

IV - recolher as proposicdes apresentadas pelos membros do Conselho;

V- anotar os resultados das votagdes e das proposices apresentadas;

VI - receber, preparar, expedir e controlar as correspondéncias;

VII - providenciar os servigcos de digitacdo e impressao;

VIII - providenciar os servicos de arquivo e documentacéo;

IX - registrar e controlar a frequéncia dos membros do Conselho;

X - distribuir aos membros do Conselho a pauta das reunides e os convites, se houver.

CAPITULO V 3
DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Secéo |
Das Atribuicbes
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Art. 11. S&o atribuicdes dos membros do Conselho Municipal de Educagéo:

| - participar de todas as discussées e deliberagcdes do Conselho;

Il - participar das votacdes das proposi¢des submetidas a deliberagdes do Conselho;

11l - apresentar proposi¢des, requerimentos, mocdes e questdes de ordem;

IV - comparecer as reunifes no horéario determinado;

V - desempenhar as fungdes para as quais foram designados;

VI - obedecer as normas regimentais;

VIl - assinar as atas das reunides do Conselho;

VIII - apresentar retificagdes ou impugnacgdes as atas;

IX - apresentar assuntos pertinentes e relacionados as suas atribuicdes ao Conselho, para apreciacao.

Secéo Il
Da Perda do Mandato

Art. 12. Perde o mandato o membro que deixar de comparecer, sem motivo justificado, a 03 (trés) reunides consecutivas e 05 (cinco) alternadas durante
0 ano.

| - 0 prazo para apresentar a justificativa de auséncia é de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data da reuniéo;

Il - declarado perdido o mandato do titular, assumira o posto o seu suplente e caso este esteja como titular e perca o mandato, o Presidente do Conselho
comunicara a entidade representativa, para que sejam indicados novos membros titular e suplente. A nomeacéo devera ser oficializada por Decreto
Municipal.

Art. 13. O exercicio do mandato do Conselheiro constitui-se em relevante servico de interesse publico prestado ao Municipio, sem remuneragao.

Secéo Il
Da Licenga

Art. 14. Seréa concedida licenga aos Conselheiros, nos seguintes casos:
| - para tratamento de saide mediante atestado médico;
11- por motivo considerado relevante pelo Conselho, devidamente protocolado e justificado por escrito.

CAPITULO VI
DAS REUNIOES

Art. 15. As reunibes do Conselho Municipal de Educagéo seréo realizadas na sede da Secretaria Municipal de Educacéo e Desportos dos Conselhos,
podendo por decisé@o do Presidente realizar-se em outro local.

Art. 16. O Conselho Municipal de Educagéo reunir-se-4 em Sessdo Ordinaria uma vez por més e, em Sesséo Extraordinaria sempre que necessario,
obedecida a convocagéo do seu Presidente.

8 10 - As reunides ordinarias do Conselho seréo realizadas com a presenga de no minimo 50% (cinquenta por cento), mais um de seus membros.

| - se no horario de inicio da reunido nao houver quérum suficiente, aguardar-se-a durante 15 minutos a composigao do nimero legal;

Il - esgotado o prazo referido no inciso anterior sem que haja quérum, o Presidente convocara nova reunido, a realizar-se no prazo minimo de dois dias
Uteis, quando entdo sera realizada com qualquer nimero de membros;

Art. 17. A convite do Presidente ou por indicagdo de qualquer membro, poderdo tomar parte das reunides, com direito a voz, mas sem direito a voto,
representantes os 6rgéos federais, estaduais e municipais, bem como outras pessoas cuja audiéncia seja considerada (til para prestar esclarecimentos
e/ou informacdes.

Paragrafo Unico. Para ter direito a voz durante as reunides, as pessoas convidadas far&o prévia inscrigdo junto a Secretaria do Conselho.

Art. 18. Sempre que for oportuno uma parte das sessdes ordinarias sera dedicada ao debate de assuntos educacionais ndo vinculados a processos
protocolados, com teméticas estabelecidas por proposta de Conselheiro ou Comisséo.

Art. 19. Em qualquer fase a sesséo podera ser interrompida para recep¢ao de personalidade, por proposta do Presidente ou Conselheiro.

CAPITULO VI
DA ORDEM DOS TRABALHOS

Art. 20. A ordem dos trabalhos se desenvolvera da seguinte maneira:

| - leitura, aprovacao e assinatura da ata da reunido anterior;

II - leitura do expediente recebido e expedido;

11l - comunicagdes do Presidente do Conselho;

IV - ordem do dia.

Paragrafo Unico. as retificacdes requeridas na ata da reunido anterior, constar&o na ata subsequente.

Art. 21. A ordem do dia se destina a discussao e votacao dos assuntos previamente distribuidos pelo Presidente, para serem debatidos em plenario e
outros pertinentes trazidos & mesa pelos membros deste Conselho, respeitando-se as respectivas insercdes e casos em regime de urgéncia.

CAPITULO VIl _
DAS DISCUSSOES

Art. 22. Discusséo é a fase dos trabalhos destinada aos debates em plenario.

Art. 23. As matérias, ap0s serem apreciadas pela comissdo responsavel e apresentadas durante a ordem do dia, serdo discutidas e votadas por todos
0S membros.

Paragrafo Unico. Por deliberagéo do Plenario, a matéria apresentada na reunido poderé ser discutida e aprovada na reunido seguinte, podendo qualquer
membro do Conselho pedir vistas da matéria em debate pelo prazo de, no méaximo, 02 (dois) dias Uteis apds sua apresenta¢édo, devendo a matéria
retornar ao Plenario na reunido seguinte.

Art. 24. Durante as discussdes qualquer membro do Conselho podera levantar questes de ordem.

§ 10 - O prazo para discusséao € de quinze minutos podendo, mediante proposta, ser prorrogado por mais 10 (dez) minutos. Ndo havendo consenso, a
matéria sera reapresentada na reunido seguinte.

§ 20 - Cabera ao Presidente requerer a precedéncia quando mais de um Conselheiro pedir a palavra ao mesmo tempo.

8 30 - O relator tera preferéncia para manifestar-se sobre a matéria em discusséo.

www.jornaloficial.luisgomes.rn.gov.br PAGINA 16 de 18



JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE LUIS GOMES
ANO XIV e EDIGAO N° 1.279 ¢ QUARTA-FEIRA e 18 DE DEZEMBRO DE 2019

CAPITULO IX
DOS APARTES

Art. 25. Aparte é a interrupgéo do orador para esclarecimento relativo & matéria em debate.
§ 10 - 0 Conselheiro somente podera apartear o orador se obtiver permissao.

§ 20 - ndo sera permitido aparte:

| - & palavra do Presidente;

Il - paralelo a discusséo;

Il - por ocasido de encaminhamento de reuniéo;

IV - quando o orador estiver suscitando questéo de ordem.

CAPITULO X_
DAS VOTAGOES

Art. 26. Encerrada a discussdo da matéria, ela sera colocada em votagéo.

Art. 27. As votagdes podem ser simbdlicas ou nominais.

§ 10 - Na votagao simbdlica, que é regra geral para as votacdes, permanecerdo sentados os membros do Conselho que aprovam a proposigéo e levantar-
se-80 0s que a desaprovam.

§ 20 - Na votagao simbdlica somente ser& abandonada por solicitagio de qualquer membro e aprovada por plenario.

§ 30 - A votagdo nominal ocorre pela chamada dos presentes, devendo os membros do Conselho responder SIM ou NAO, conforme sejam favoraveis
ou contrarios a proposigao.

Art. 28. O Presidente anunciara o resultado da votag&o declarando quantos votaram a favor e quantos votaram em contrario.

Paragrafo Unico. Havendo dividas sobre o resultado da votacao, o Presidente podera pedir aos membros que se manifestem novamente.

Art. 29. Ao plenério cabe decidir se a votagéo deve ser global ou destacada por assunto.

Art. 30. Nao havera voto por delegacéao.

CAPITULO XI
DAS DECISOES

Art. 31. As decisBes do Conselho Municipal de Educacgéo, serdo tomadas por

maioria absoluta e deverdo ser registradas em ata.

Art. 32. A Ata é o resumo das ocorréncias verificadas nas reunifes.

§ 10 - As atas devem ser escritas seguidamente, sem rasuras ou emendas.

§ 20 - As atas poderao ser redigidas em computador, devendo ser numeradas em algarismos arabicos, e devidamente chanceladas pelo Presidente e
Secretéario do Conselho.

§ 30 - Todas as atas deverdo ser submetidas a aprovacéo dos Conselheiros presentes a reunido, e registrado este fato na ata da reunido em que foi
submetida a aprovagéo.

8§ 40 - A ata serd lavrada, ainda que n&o haja reunido por falta de quérum, mencionados os nomes dos Conselheiros presentes.

CAPITULO XII_
DAS COMISSOES DO CONSELHO

Secéao |
Das Comissb6es

Art. 33. As Comissdes Basicas e Especiais serdo compostas com o minimo de 03 (trés) Conselheiros, que ap6s sua constituigdo, elegerdo seu
Presidente.

Art. 34. As Comiss@es Bésicas sdo 6rgaos técnicos, com a finalidade de examinar matéria em tramitacéo no Conselho, e emitir parecer sobre a mesma.
Art. 35. As Comissdes Especiais, sdo as destinadas a proceder ao estudo de assuntos especiais, tendo sua finalidade especificada na resolucéo que a
constituir, a qual indicara também o prazo para apresentarem o relatério de seus trabalhos.

Paragrafo Unico. A Comissdo Especial estara automaticamente dissolvida uma vez concluida a tarefa de que foi incumbida.

Art. 36. Os membros das Comissdes Béasicas serdo eleitos por maioria simples, na reunido seguinte a eleicdo da mesa diretora, por um periodo de 02
(dois) anos.

Paragrafo Unico. Cada Conselheiro manifestara verbalmente o seu interesse em compor determinada Comissdo, devendo ser respeitado o nimero
minimo de componentes e, ndo havendo consenso o Presidente determina a composigao.

Secao Il
Do Presidente

Art. 37. Ao Presidente da Comisséo, compete:

| - convocar e presidir as reunides;

Il - designar os Relatores e distribuir-lhes matéria sobre a qual devam emitir parecer conjunto da Comisséao e proclamar o resultado;
Il - representar a Comisséo perante o Conselho e resolver as questdes de ordem suscitadas nas reunioes;

IV - solicitar ao Presidente a substituicdo do membro da Comissdo em caso de vacancia, auséncia ou impedimento.

Art. 38. As reunifes das Comissoes serao realizadas em dia e hora pré-fixadas, sendo que as extraordinarias deverdo ser anunciadas com antecedéncia

ao Presidente do Conselho.

Art. 39. As ComissGes nédo poderdo reunir-se no periodo dedicado as reunides do Conselho.

Art. 40. As Comissdes deliberardo por maioria simples dos membros presentes,

lavrando-se. ata das reunides e decisdes.

Paragrafo Unico. Havendo empate, cabera ao Presidente o voto do desempate.

Art. 41. As Comissdes terao 0s seguintes prazos para emissdo do parecer:

| - 07 (sete) dias Uteis, quando se tratar de matéria em regime de urgéncia;

Il - 15 (quinze) dias Uteis, nos demais casos.

Art. 42. Esgotados os prazos concedidos sem ter sido exarado o parecer, ou sendo rejeitado, o Presidente designara outro Relator.

Art. 43. Ir4 a Plenério, o parecer vencedor, o vencido e as declara¢@es de voto se houver.

Art. 44. As Comissdes, para desempenho de suas atribui¢cdes, poderdo realizar diligéncias que considerem necessarias.
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Art. 45. A atribuicdo da matéria as Comissdes e aos Relatores, sera feita pelo Presidente, atendendo sistema de rodizio.

Art. 46. As ComissOes poderdo realizar reunides conjuntas, solicitadas através do Presidente do Conselho.

Art. 47. As Comissdes Basicas poderéo reunir-se extraordinariamente sempre que necessario, presentes pelo menos 02 (dois) de seus membros.

Art. 48. As decisdes do Conselho Municipal de Educagéo, que criem despesas, serdo executadas através de recursos orcamentarios e financeiros, de
acordo com o que preceitua a lei que criou o referido Conselho.

Art. 49. A formacgé&o de politicas educacionais serdo norteadas de acordo com o Sistema Municipal de Ensino.

Art. 50. Os casos omissos e as duvidas suscitadas na execucgao do presente Regimento Interno, sero resolvidos pelo Presidente do Conselho.

Art. 51. O presente Regimento Interno entra em vigor apds aprovacdo pelos membros do Conselho Municipal de Educacédo e Decreto do Prefeito
Municipal.

Luis Gomes/RN, em 12 de dezembro de 2019.

Maria Ivanilda Campos Pinheiro
Presidente do CME

EXPEDIENTE

Prefeitura Municipal de Luis Gomes
Rua Coronel Anténio Fernandes Sobrinho, N° 300 — Centro- Luis Gomes/RN — CEP 59.940-000

Mariana Mafaldo de Paiva Fernandes
Prefeita Municipal

Feliciano Neto de Oliveira
Secretério de Administracao

Endereco Eletrénico
www.jornaloficial.luisgomes.rn.gov.br

E-mail
doluisgomes@gmail.com
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