1

JORNAL & OFICIAL

MUNICIPIO DE LUIS GOMES

INSTITUIDO PELA LEI MUNICIPAL Ne 132 DE 18 DE ABRIL DE 2006 - ALTERADA PELA LEI MUNICIPAL N° 412 DE 11 DE JUNHO DE 2018
ADMINISTRAGAQ DO EXCELENTISSIMO SENHOR CARLOS AUGUSTO DE PAIVA - PREFEITO MUNICIPAL

Ano XIX — Edigdo N° 2.246 — Quarta-feira, 16 de outubro de 2024
Edicdo Extraordinéaria

PODER EXECUTIVO. ..ottt 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA ........cccc.ee. !
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2024..................... 1
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2024..................... 8
PODER LEGISLATIVO

Sem matéria para esta €diCA0. ........c.cocevveriininieieneee e 19
PUBLICAQ()ES A PEDIDO ...ttt

Sem matéria para esta edigao. .
EXPEDIENTE ....outtiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinssss s

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2024

PREMIAGCAO PARA MESTRES DE CULTURA COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI
N°© 14.399/2022)

Ol4, agentes culturais do Luis Gomes-RN!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA
A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizagdo e a universalizagdo do
acesso a cultura no Brasil.
A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e
Municipios de forma continuada.
As condi¢Oes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a premiar agentes culturais
atuantes no municipio de Luis Gomes/RN.
Deste modo, a Secretaria Municipal de Cultura — SECULT torna publico o presente edital elaborado com base na Lei n® 14.399/2022 (Lei PNAB), na
Lei n°® 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de
Fomento) e na Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Acdes Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMAGOES GERAIS

2.1. Objeto do Edital
O objeto deste Edital € a premiacéo de 10 mestres e/ou mestras de cultura, que tenham prestado relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou
cultural do municipio de Luis Gomes-RN, observadas as categorias descritas no Anexo | deste Edital.
Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribuigdo ja realizada pelo agente cultural ao municipio de Luis Gomes-RN.
O prémio possui natureza juridica de doacéo sem encargo, ou seja, sera realizado por meio de pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento
de obrigacdes futuras, sem exigéncia de contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem prestacdo de contas, conforme
autoriza a Lei n® 14.903/2024.

2.2. Quantidade de agentes culturais a serem premiados
Serdo premiados 10 (dez) agentes culturais com prémio no valor individual de R$ 1.500,00
Contudo, caso haja orgamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros
editais ou rendimentos as vagas podem ser ampliadas.

2.3. Valor da premiagéo
Cada agente cultural selecionado recebera a premiacdo conforme as categorias previstas no Anexo | deste Edital.
O valor recebido pelas pessoas fisicas é isento de Imposto de Renda, ou seja, o agente cultural pessoa fisica ndo vai ter desconto de imposto de renda
sobre o valor recebido.
O valor do prémio concedido as pessoas juridicas néo tera a retencdo na fonte do Imposto de Renda, podendo haver a incidéncia posterior do tributo,
cujo recolhimento ficard a cargo do agente cultural, caso este néo desfrute de isencao expressamente outorgada por lei.
O valor total deste edital € de R$ 15.000,00 (quinze mil reais).
A despesa correrd a conta da seguinte Dotagéo Orgamentaria: ORIGEM DO RECURSO: FUNDO NACIONAL DA CULTURA, NATUREZA DA DESPESA:
33000000 — DESPESAS CORRENTES.
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2.4. Prazo de inscricéo
De 17:00 horas do dia [16/10/2024] até 23:59 horas do dia [31/09/2024].

2.5. Quem pode participar
Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com contribuigdo artistica ou cultural, e que resida no municipio de Luis Gomes ha pelo menos 24
meses.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover manifestagfes culturais, como artistas, musicos,
escritores, cineastas, dangarinos, arteséos, curadores, produtores culturais, gestores de espacos culturais, entre outros.
O agente cultural pode ser:

|- Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

IIl-  Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc);

Ill-  Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associa¢éo, Fundacao, Cooperativa, etc);

IV- Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicao juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica
como responsavel legal para a assinatura do Termo de Premiagdo Cultural e a representagdo sera formalizada em declaragao assinada pelos demais
integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o0 modelo constante no Anexo IV deste Edital.

2.6. Quem NAO pode participar
N&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:
| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracao do edital, na etapa de analise de candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;
Il - sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgao responsavel
pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de
julgamento de recursos; e
Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados,
Senadores, Vereadores) e do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como membros do Tribunal de Contas (Auditores e
Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador)
Atencao! O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer nesse Edital, desde que ndo se enquadre nas situagdes previstas no
item 2.6.
Atencao! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sdcios,
diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situagdes descritas neste item.
Atencao! A participagcdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participagao direta na etapa de elaboracéo do edital. Ou seja, a
mera participacdo do agente cultural nas audiéncias e consultas publicas nao inviabiliza a sua participagéo neste edital.
2.7. Em quantas categorias cada agente cultural pode se inscrever neste edital

Cada agente cultural poderéa concorrer neste edital em, 1 (uma) categoria, sendo contemplado com 1 (uma) premiacéao.

3. ETAPAS
Este edital é composto pelas seguintes etapas:

. Inscricbes — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes culturais

e  Selegdo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos

. Habilitagcéo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados para apresentar documentos de habilitagéo

e  Assinatura do Termo de Premiagéo Cultural — etapa em que os agentes culturais habilitados seréo convocados para assinar o Termo de

Premiacgédo Cultural

4. INSCRICOES
4.1. Como se inscrever

O agente cultural deve encaminhar por meio do e-mail secultlg@gmail.com, ou entregar de forma fisica na Secretaria Municipal de Cultura das 08:00
horas as 12:00 horas, de segunda-feira a sexta-feira, a seguinte documentagéao:

a) Formuléario de inscri¢édo (Anexo ll);

b) Materiais que comprovem a atuagdo do agente cultural no municipio de Luis Gomes-RN, de quaisquer naturezas, tais como cartazes, folders,
fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal, sitios da internet, outros materiais, devendo o material estar relacionado a categoria para qual esta
sendo realizada a inscricao;

c) Declaracao de representacéo, no caso de concorrer como coletivo sem CNPJ;

d) Autodeclaragédo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas.

Atencao! O agente cultural é responséavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contetdo dos arquivos e informag8es da sua inscrigao.
Atencao! Ao se inscrever o agente cultural aceita todas as regras e condi¢Bes descritas nesse edital e concorda com os termos da Lei 14.399/2022
(Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), da Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), do Decreto 11.740/2023
(Decreto PNAB) e do Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de fomento).

5. COTAS
5.1. Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras (pretas e pardas);
b) pessoas indigenas;
c) pessoas com deficiéncia.
A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo |.
Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverédo preencher uma autodeclaragéo.
A autodeclaragdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros formatos acessiveis.

5.2. Concorréncia concomitante
Os agentes culturais que optarem concomitantemente as vagas destinadas & ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da
ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo selegao.
Os agentes culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia,
ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da
cota para o préximo colocado optante pela cota.
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5.3. Desisténcia do optante pela cota
Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nédo preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo
com a ordem de classificagéo.

5.4. Remanejamento das cotas
No caso de néo existirem propostas aptas em namero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas, o numero de vagas restantes
devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.
Caso nao haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla concorréncia,
sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

6. ETAPA DE SELECAO
6.1. Quem analisa as candidaturas
Uma comisséo de sele¢&o vai avaliar as candidaturas. Todas as atividades serdo registradas em ata.
Fardo parte desta comisséo 02 (dois) membros do Conselho Municipal de Cultura e 01 (um) servidor da Secretaria Municipal de Cultura, totalizando 03
(trés) membros na Comissédo de Acompanhamento.
Quem néo pode fazer parte da comissédo de selecéo
Os membros da comisséo de selecao e respectivos substitutos ficam impedidos de participar da avaliacéo de candidaturas quando:
| — tiverem interesse direto na matéria;
Il = no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do
grupo/coletivo nos Gltimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao cdnjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e
Il - sejam parte em acgéo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo cdnjuge ou companheiro.
Caso o membro da comissao se enquadre nas situacdes de impedimento, deve comunicar a comissao, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario
todos os atos praticados podem ser considerados nulos.
Atencdo! Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avé, neto/neta, bisavd/bisavo, bisneto/bisneta, irmaol/irma, tioftia,
sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.
6.2. Andlise das candidaturas
A etapa de selecdo sera composta pela andlise da trajetéria do agente cultural de acordo com a sua relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico
ou cultural do municipio de Luis Gomes-RN, e sera realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo lll.
Atencao! Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatérios da trajetoria artistica e cultural contendo quaisquer formas de preconceito
de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacéo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput
do art. 3° da Constitui¢do, garantidos o contraditério e a ampla defesa
A andlise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e relevancia social em relagdo aos outros inscritos na mesma
categoria. A pontuacéo de cada agente cultural é atribuida em funcéo desta comparacéao.
6.3. Recursos na etapa de Selecéo
O resultado provisoério da etapa de selegdo sera divulgado no diario oficial do municipio de Luis Gomes-RN.
Contra a decisdo da fase de selegéo, cabera recurso destinado a Comissao de Avaliacdo de Projetos do presente edital.
Os recursos deverdo ser enviados ao e-mail secultig@gmail.com no prazo de no minimo de 3 (irés) dias Uteis, conforme Inciso Il do Art. 9° da Lei n°
11.740/2024, a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a publicac&o.
Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.
Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecéo sera divulgado no Diario Oficial do municipio de Luis Gomes-RN.
7. REMANEJAMENTO DE VAGAS
Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital da PNAB.

8. ETAPA DE HABILITACAO

8.1. Prazo para apresentac¢édo de documentos de habilitagéo
O agente cultural responséavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no prazo de 03 (trés) dias uteis apds a publicagdo do resultado final de
selegdo, por meio de documento fisico ou por e-mail, os seguintes documentos:

Agente cultural pessoa fisica:

- documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira

de Trabalho, etc);

II-  comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas relativas a residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural.
Atencdo! A comprovacéao de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de agentes culturais:

|- pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il-  pertencentes a populagdo nd6made ou itinerante; ou

Ill-  que se encontrem em situagdo de rua.

Na hipétese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para apresentarem os documentos de habilitagao,
obedecendo a ordem de classificagéo dos projetos.

8.2. Recursos da etapa de Habilitagdo
Contra a deciséo da fase de habilitagdo, cabera recurso destinado a Comisséo de Avaliacéo, que deve ser apresentado por meio de documento fisico
ou via e-mail no prazo de 3 dias Uteis a contar da publicagédo do resultado, considerando-se, para inicio da contagem, o primeiro dia util posterior a
publicagéo. Os recursos apresentados apés o prazo nédo seréo avaliados.
Apbs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagédo sera divulgado no Diario Oficial do municipio de Luis Gomes-RN. Apés essa
etapa, ndo cabera mais recurso.

9. ASSINATURA DO TERMO DE PREMIAGAO CULTURAL
Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o Termo de Premiagao Cultural, conforme Anexo V deste Edital
e receberéa o recurso na conta bancaria de sua titularidade (ou seja, em seu nome) indicada no formulério de inscri¢éo.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1.Acompanhamento das etapas do edital
CRONOGRAMA
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Publicag&o no Diério Oficial e inicio das inscri¢des. 16/10/24
Encerramento das inscrigcbes 31/10/24
Analise do Mérito Cultural e habilitagéo 01 a 05/11/24
Divulgacéo do resultado provisério 06/11/24
Recebimento dos recursos e julgamento 07 a 11/24
Divulgacéo do Resultado final 08/11/24
Realizacéo dos pagamentos 13 e 14/24.

O presente Edital e os seus anexos estao disponiveis no site da Prefeitura de Luis Gomes.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serao de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para
tanto, deveréo ficar atentos as publicagdes nas redes sociais da Prefeitura de Luis Gomes e no Diario Oficial do municipio de Luis Gomes-RN.

Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, sera excluido o dia de inicio e incluido o dia do vencimento, e serdo contados em dias
corridos, exceto se for expressa a contagem em dias Uteis.

10.2.Informacdes adicionais
Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail secultig@gmail.com e presencialmente na Secretaria Municipal de Cultura das 08h as 12h de
segunda a sexta.
Os casos omissos ficardo a cargo da Comissao de Acompanhamento estabelecida para este edital.

10.3.Validade do resultado deste edital
O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 60 dias apés a publicagdo do resultado final.

10.4. Anexos do Edital
Este Edital é composto pelos seguintes anexos:
Anexo | — Categorias
Anexo Il - Formulario de Inscricao
Anexo Il - Critérios de selegdo e bdnus de pontuagdo
Anexo IV - Termo de Premiagéo Cultural
Anexo V - Autodeclaragéo Etnico-racial
Anexo VI - Autodeclaragdo para pessoa com deficiéncia
Anexo VIl — Formulario de Recurso

ANEXO | — CATEGORIAS
RECURSOS DO EDITAL
O presente edital possui valor total de R$ 15.000,00 (quinze mil reais) distribuidos da seguinte forma:
a) 10 prémios de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais) para CATEGORIA |;
2. DESCRIGCAO DAS CATEGORIAS
CATEGORIA | - MESTRES E/OU MESTRAS DE CULTURA;
Poderédo ser reconhecidos como Mestres e Mestras dos Saberes e Fazeres das Culturas Populares aqueles cujos
conhecimentos simbolicos e técnicas de produgéo e transmissdo sejam considerados representativos da cultura
brasileira tradicional e das expressoes para cda transportadas ao longo da histéria.

3. DISTRIBUIGAO DE VAGAS E VALORES

4,QTD DE COTAS QUANTIDAD VALOR
VAGAS COTAS PARA COTAS PARA PARA PCD E TOTAL DE MAXIMO VALOR
AMPLA PESSOAS _PESSOAS VAGAS POR TOTAL DA
CONCOR NEGRAS INDIGENAS PROJETO CATEGORIA
RENCIA
6 2 1 1 10 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00
ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRICAO

1. INFORMAGCOES DO AGENTE CULTURAL

Vocé é pessoa fisica ou pessoa juridica?

() Pessoa Fisica

() Pessoa Juridica

DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:

(Inserir dados bancérios do agente cultural que esta concorrendo ao prémio - conta que recebera os recursos da premiacgao)

Agéncia:

Conta:

Banco:

Vai concorrer as cotas?

( )Sim ( ) Néo

Se sim. Qual?
( ) Pessoa negra
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() Pessoaindigena

() Pessoa com deficiéncia
PARA PESSOA FISICA:
Nome Completo:

Nome social (se houver):
Nome artistico:

CPF:

RG:

Orgao expedidor e Estado:
Data de nascimento:
Género:

() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Pessoa nao binaria

() N&o informar
Raca/cor/etnia:

( ) Branca

() Preta

() Parda

() Indigena

() Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim

() Néo

Caso tenha marcado "sim" qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mdltipla

() Visual

Enderego completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

E-mail (caso possua):
Telefone:

2. INFORMAGOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL

2.1 Quais séo as suas principais a¢des e atividades culturais realizadas?

Aqui, conte, o mais detalhadamente possivel, sobre as agdes culturais que vocé realiza, informando em que &rea ou segmento cultural atua, em que
local realiza suas atividades, entre outras informacoes.

2.2 Como comegou a sua trajetoria cultural?
Descreva como e quando comegou a sua trajetéria na cultura, informando onde seus projetos foram iniciados, indicando ha quanto tempo vocé os
desenvolve.

2.3 Como as acdes que vocé desenvolve transformam a realidade do seu entorno/sua comunidade?
Responda quem séo as pessoas beneficiadas direta ou indiretamente pelas suas atividades, e como suas a¢fes impactam e beneficiam as pessoas ao
redor. Destaque se a sua comunidade participou enquanto publico ou também trabalhou nos projetos que vocé desenvolveu.

2.4 Na sua trajetéria cultural, vocé desenvolveu agdes e projetos com outras esferas de conhecimento, tais como educagéo, salde, etc?
Descreva se as suas agdes e atividades possuem relagdo com outras areas além da cultura, tais como area de educacéo, saude, esporte, assisténcia
social, entre outras.

2.5 Vocé desenvolveu agGes voltadas a grupos em situacéo de vulnerabilidade econdmica e/ou social, tais como pessoas negras, indigenas, criangas,
jovens, idosos, pessoas em situagdo de rua, entre outros? Se sim, quais?

3. DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA
Junte documentos que comprovem a sua atuacgao cultural, tais como cartazes, folders, reportagens de revistas, certificados, premiagdes, entre outros
documentos.

) ANEXO Ill i
CRITERIOS DE SELEGAO E BONUS DE PONTUAGAO

A avaliagdo das candidaturas sera realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de selegdo, conforme descrigdo a seguir:
* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

* Grau satisfatério de atendimento do critério — 6 pontos;

* Grau insatisfatério de atendimento do critério — 2 pontos;

* Nao atendimento do critério — 0 pontos.
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CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificagédo Descri¢ao do Critério Pontuacgédo
do Critério Maxima
A Reconhecida atuagdo na categoria cultural inscrito(a)
10

Integracéo e inovacao do agente cultural com outras esferas do conhecimento e da vida social. Ex.:

B integrac&o entre cultura e educacao, cultura e saude, cultura e meio ambiente, etc
10
Contribuicdo a popula¢des em situagao de vulnerabilidade social, tais como idosos, criangas,
C pessoas negras, etc)
10
Contribuicdo do agente cultural a(s) comunidade(s) em que atua, tais como realizagdo de acdes
D dentro da comunidade, contratacdo de profissionais da comunidade, etc
10
PONTUAGAO TOTAL: 40

Além da pontuagdo acima, o agente cultural pode receber bénus de pontuagado, ou seja, uma pontuacao extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUAGCAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FiSICAS

Identificagdo do Descricdo do Ponto Extra Pontuagéo
Ponto Extra
F Agente cultural do género feminino
5
G Agente cultural negro ou indigena
5
H Agente cultural com deficiéncia
5
| Agente cultural residente em regides de menor IDH
5
PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

PONTUAGAO EXTRA PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ
Identificagéo Descricdo do Ponto Extra Pontuacgéo
do Ponto
Extra
J Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos por mais de 50% de pessoas negras ou indigenas
5
K Pessoas juridicas compostas por mais de 50% de mulheres
5
L Pessoas juridicas sediadas em regides de menor IDH ou coletivos/grupos pertencentes a regides de
menor IDH 5
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Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notdria atuagdo em tematicas relacionadas a: pessoas
negras, indigenas, pessoas com deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criancas, e demais
M grupos em situacao de vulnerabilidade econémica e/ou social

5

PONTUAGAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

e A pontuacgéo final de cada candidatura sera definida por consenso da banca.

. Os critérios gerais sdo eliminatérios, de modo que, 0 agente cultural que receber pontuagdo 0 em algum dos critérios sera desclassificado
do Edital.

. Os bdnus de pontuagdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatorios, de modo que a pontuagdo O em algum dos critérios nao
desclassifica o agente cultural.

. Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D,
E, respectivamente.

. Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir:

. (0] agente cultural que tiver mais tempo de atuacdo comprovada mediante documentos.

e  Serdo considerados aptos os agentes culturais que receberem nota final igual ou superior a 30 pontos.
e A falsidade de informagbes acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sanc¢des administrativas ou criminais.

ANEXO IV
TERMO DE PREMIAGAO CULTURAL

NOME DO AGENTE CULTURAL:
N° DO CPF OU CNPJ:
DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

Declaro que recebi a quantia de R$ 1.500,00 (Um Mil e Quinhentos reais), na presente data, relativa ao Edital de Premiacdo Cultural - EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2024 - PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC
DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

NOME

LOCAL e DATA

ASSINATURA

ANEXO V
DECLARAGCAO ETNICO-RACIAL
(Para agentes culturais optantes pelas cotas étnico-raciais — pessoas negras ou pessoas indigenas)

Eu, , CPFn° , RG n° ,
DECLARO para fins de participagcdo no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou (informar se é
pessoa NEGRA OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragéo e estou ciente de que a apresentacdo de declaracado falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicacdo de sangdes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

B ANEXO VI R
DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA
(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, , CPF n° , RG n° ,
DECLARO para fins de participagéo no Edital (Nome ou numero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaragéo e estou ciente de que a apresentacao de declaracao falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e
aplicacao de sangdes criminais.
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NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO VII
FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPJ:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comisséo de Selecéo,
Com base na Etapa de Selegdo do Edital EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2024 - PREMIAQAO PARA AGENTES CULTURAIS
COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)
venho solicitar alteracéo do resultado preliminar de selegdo, conforme justificativa a seguir.
Justificativa:

Local, data.

Assinatura
NOME COMPLETO

FORMULARIO DE APRESENTAGCAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITACAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPJ:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Secretaria Municipal de Cultura de Luis Gomes/RN.
Com base na Etapa de Habilitagdo do Edital EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2024 - PREMIACAO PARA AGENTES
CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)
venho solicitar altera¢é@o do resultado preliminar de habilita¢céo, conforme justificativa a seguir.
Justificativa:

Local, data.

Assinatura
NOME COMPLETO

Il FEIRA LITERARIA DE LUIS GOMES/RN
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2024
SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Ol4, agentes culturais do municipio de Luis Gomes/RN!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA
A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizagédo e a universalizagdo do
acesso a cultura no Brasil.
A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e
Municipios de forma continuada.
As condi¢cbes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos
apresentados pelos agentes culturais do municipio de Luis Gomes/RN.
Deste modo, a Secretaria Municipal de Cultura torna publico o presente edital elaborado com base na Lei n° 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n°®
14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no Decreto n°® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de fomento) e
na Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de A¢bes Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMAGOES GERAIS

2.1 Objeto do edital

O objeto deste Edital é a sele¢do de projetos de agles literarias para receberem apoio financeiro nas categorias descritas no Anexo I, com o objetivo
de incentivar a leitura e a valorizag&o da literatura e da escrita dentro do contexto da Il Semana Literaria de Luis Gomes que acontecera entre os dias
22 a 25 de outubro de 2024 no municipio de Luis Gomes.
A Il Feira Literaria de Luis Gomes/RN é um evento que agrega importantes valores de Luis Gomes numa sinergia entre comunidade, escolas e
instituices. As principais metas do evento é proporcionar a presenca de autores, mestres de cultura, espacos para mesas de debate, de discusséo e
féruns de temas afetos a area do livro, da cultura popular e das tradicdes comunitérias. A programagcéo é voltada para o publico em geral e comunidades
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escolares com atividades voltadas a mediacao de leitura, bem a¢des de difusdo do conhecimento relativo a escrita criativa, conta¢do de histérias,
apresentacdes culturais e a divulgacao e promocao de obras literarias nos mais diversos géneros.
As propostas deverdo contemplar alguma das seguintes categorias:

2.1.1 Encontro com o(a) autor(a)

2.1.2 Encontro com os (as) Mestres de Cultura;

2.1.3 Oficinas de escrita;

2.1.4 Publicag®es literarias

2.1.5 Rodas de contagdo de Histérias;

2.1.6 Apresentac¢des culturais;

2.1.7 Rodas de leitura;

2.2 Quantidade de projetos selecionados
Serdo selecionados 17 projetos.
Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros
editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

2.3 Valor total do edital
Cada projeto recebera o valor descrito no Anexo |.
O valor total deste edital € de R$ 32.000,00
A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgcamentaria: Fundo Nacional de Cultura.
Sobre o valor total repassado pelo municipio de Luis Gomes ao agente cultural, ndo incidira Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos — ISS, e
eventuais impostos proprios da contratagao de servigos.

2.4 Prazo de inscricdo
De 00h horas do dia 16/10/2024 até as 23h45 horas do dia 31/10/2024.
As inscrigbes serdo realizadas conforme orientagcfes descritas no item 4 deste edital.

2.5 Quem pode participar
Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua ou reside no municipio de Luis Gomes/RN ha pelo 24 meses até a data de publicagdo
deste edital.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover manifestagées culturais, como artistas, musicos,
escritores, cineastas, dangarinos, artesé@os, curadores, produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc)

Il - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagao, Fundacéo, Cooperativa, etc)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constitui¢éo juridica (ou seja, sem CNPJ), seré indicada pessoa fisica
como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execugdo Cultural e a representacdo sera formalizada em declaracéo assinada pelos
demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VI.

2.6 Quem NAO pode participar
N&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:
| - tenham participado diretamente da etapa de elaborag&o do edital, da etapa de analise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;
Il - sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do érgéo responsavel
pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragéo do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de
julgamento de recursos; e
Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados,
Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de
Contas (Auditores e Conselheiros).
Atencao! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficara impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas
vedagdes previstas no item 2.6.
Atencao! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos soécios,
diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situacdes descritas neste item.
Atencao! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participagdo direta na etapa de elaboragdo do edital. Ou seja, a
mera participagdo do agente cultural nas audiéncias e consultas publicas néo inviabiliza a sua participacéo neste edital.

2.7 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital
Cada agente cultural podera concorrer neste edital em, no maximo 3 (trés) categorias, e podera ser contemplado com no méaximo 2 (duas) propostas.
3. ETAPAS
Este edital € composto pelas seguintes etapas:
e InscricOes — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes culturais
e  Selegdo — etapa em que uma comisséo analisa e seleciona os projetos
e  Habilitacdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados para apresentar documentos de habilitagéo
e Assinatura do Termo de Execugéo Cultural — etapa em que os agentes culturais habilitados seréo convocados para assinar o Termo de
Execucéo Cultural

4. INSCRICOES
O agente cultural deve encaminhar por meio do e-mail secultig@gmail.com, ou entregar documentacéao fisica na Secretaria Municipal de Cultura das
08:00 horas as 12:00 horas, de segunda-feira a sexta-feira, a seguinte documentacao:
a) Formulario de inscrigdo (Anexo I1);
b) Materiais que comprovem a atuagédo do agente cultural no municipio de Luis Gomes-RN, de quaisquer naturezas, tais como cartazes, folders,
fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal, sitios da internet, outros materiais, devendo o material estar relacionado a categoria para qual esta
sendo realizada a inscricao;
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c) Declaracao de representacéo, no caso de concorrer como coletivo sem CNPJ;

d) Autodeclaracao étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas.

a) Formulario de inscrigdo (Anexo Il) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

c) Autodeclaragdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas;

e) Outros documentos que o0 agente cultural julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.

Atencao! O agente cultural é responséavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contetdo dos arquivos e informacdes de seu projeto.
Atencao! A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢cdes previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), na Lei n°14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e
no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de fomento).

5. COTAS
5.1 Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras (pretas e pardas);
b) pessoas indigenas;
c) pessoas com deficiéncia.
A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo |.
Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaragao.
A autodeclaracao pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros formatos acessiveis.

5.2 Concorréncia concomitante
Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja
concorrerdo a0 mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota
ou classificagdo no processo selecao.
Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia,
ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

5.3 Desisténcia do optante pela cota
Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo
com a ordem de classificagéo.

5.4 Remanejamento das cotas
No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas, 0 nUmero de vagas restantes
devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.
Caso nao haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla concorréncia,
sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacao.

5.5 Aplicagdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos
As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:
| - pessoas juridicas em que mais da metade dos sécios sdo pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia,
Il - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posicdes de lideranca no projeto
cultural;
Il - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou
com deficiéncia; e
IV - outras formas de composi¢cdo que garantam o protagonismo de pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e
coletivo sem personalidade juridica.]
As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher uma autodeclaragdo, conforme modelos do Anexo VIl e
Anexo VIII.

6. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)
6.1 Preenchimento do modelo
O agente cultural deve preencher o Anexo Il - Formulario de Inscrigdo/Plano de Trabalho, documento que contém a ficha de inscri¢do, a descrigdo do
projeto e a planilha orgamentéria.
O agente cultural sera o Unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos encaminhados, isentando a Secretaria Municipal de Cultura de
qualquer responsabilidade civil ou penal.

6.2 Previsdo de execucao do projeto
Os projetos apresentados deverdo ser executados dentro da programacéo da Il Semana Literaria de Luis Gomes que sera realizada entre os dias 22
a 25 de outubro de 2024.

6.3 Custos do projeto
O agente cultural deve preencher a planilha orgamentéria constante no Anexo Il indicando os custos do projeto, por categoria, acompanhado dos
valores condizentes com as préaticas de mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia de prego utilizada, de acordo com as caracteristicas
e realidades do projeto.
Atencao! O projeto podera apresentar valores divergentes das préaticas de mercado convencionais na hipétese de haver significativa exce pcionalidade
no contexto de sua implementagéo, consideradas variaveis territoriais e geogréaficas e situag6es especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos,
atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.
Atencéao! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme Anexo | do presente edital.
Atencéo! O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto
privado, e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢géo de fontes de recursos no custeio de
um mesmo item de despesa.
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Atencao! Em caso de cobranga de ingresso ou venda de produtos, os recursos provenientes deverdo ser revertidos ao préprio projeto, devendo ser
apresentada na planilha orcamentaria a previsao de arrecadagéo, juntamente com a relagéo de quais itens seréo custeados com esse recurso.

6.4 Recursos de acessibilidade
Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as suas caracteristicas, nos termos do
disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusédo da Pessoa com Deficiéncia).
Sé&o medidas de acessibilidade:
| - no aspecto arquitetnico, recursos de acessibilidade para permitir o0 acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se
realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentacao e circulagéo;
Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao
conteudo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago; e
Il - no aspecto atitudinal, a contratagao de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuérios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a participagdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas das exposi¢es, dos espetaculos e das
ofertas culturais em geral.
Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo poderdo ser concretizados também por meio das
seguintes iniciativas, entre outras:
| - adaptacéo de espacos culturais com residéncias inclusivas;
II - utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
Il - medidas de prevencéo e erradicacdo de barreiras atitudinais;
IV - contratacéo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou
V - oferta de ag6es de formagédo e capacitagdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

7. ETAPA DE SELECAO
7.1 Quem analisa os projetos
Uma comissao de selegdo vai avaliar os projetos. Todas as atividades serdo registradas em ata.
Fardo parte desta comisséo 02 (dois) membros do Conselho Municipal de Cultura e 01 (um) servidor da Secretaria Municipal de Cultura, totalizando 03
(trés) membros na Comissdo de Acompanhamento.

7.2 Quem ndo pode analisar os projetos

Os membros da comisséo de selecao e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da apreciagao dos projetos quando:

| - tiverem interesse direto na matéria;

II - tenham participado como colaborador na elabora¢do do projeto;

Il - no caso de inscri¢cdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros
do grupo/coletivo nos Ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao cdnjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

IV - sejam parte em acéo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo conjuge ou companheiro.

Caso o membro da comisséo se enquadre nas situagGes de impedimento, deve comunicar & comisséo, e deixar de atuar, imediatamente, caso
contrario todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencéo! Os parentes de que trata o item Il sdo: pai, mae, filhoffilha, avd, avd, neto/neta, bisavd/bisavo, bisneto/bisneta, irmao/irma, tioftia,
sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

7.3 Analise do mérito cultural
Os membros da comissao de selecdo fardo a andlise de mérito cultural dos projetos.
Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificac&o, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos
culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo
Il deste edital.
Por analise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais de cada projeto, e de seus impactos e relevancia em relagéo a outros projetos
inscritos na mesma categoria. A pontuagao de cada projeto é atribuida em fungédo desta comparagéo.

7.4 Andlise da planilha orgcamentéria
Os membros da comisséo de selecéo vao avaliar se os valores informados pelo agente cultural s&o compativeis com os pregos praticados no mercado.
Os membros da comissdo de selecdo podem realizar a analise comparando os valores apresentados pelo agente cultural com tabelas referenciais
de valores, ou com outros métodos de verificagdo.

7.5 Valores incompativeis com o mercado
Os itens da planilha orgcamentéaria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comisséo de Selegao, se, apés andlise, ndo
forem considerados com pregos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto
apresentado.
Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso da etapa de selecdo, conforme disp6e o 7.6.

7.6 Recurso da etapa de selecéo
O resultado provisoério da etapa de selegéo sera divulgado no diério oficial do municipio de Luis Gomes-RN.
Contra a decisdo da fase de selegéo, cabera recurso destinado a Comisséo de Avaliacdo de Projetos do presente edital.
Os recursos deverdo ser enviados ao e-mail secultig@gmail.com no prazo de no minimo de 3 (trés) dias Uteis, conforme Inciso Il do Art. 9° da Lei n°
11.740/2024, a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Gtil posterior a publicagéo.
Os recursos apresentados ap6s o prazo nédo serdo avaliados.
Apbs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecéo seréa divulgado no Diéario Oficial do municipio de Luis Gomes-RN.

8. REMANEJAMENTO DE VAGAS
Caso nédo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, 0s recursos remanescentes poder&o ser utilizados em outro edital da PNAB.

9. ETAPA DE HABILITAGAO
9.1 Documentos necessarios
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O agente cultural responséavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no prazo de 03 (trés) dias uteis apds a publicacdo do resultado final de
selecao, por meio de documento fisico ou por e-mail, os seguintes documentos:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

| — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de
Trabalho, etc);

Il - certidao negativa  de débitos relativos a créditos  tributarios  federais e Divida  Ativa da  Uniéo;
Il - certid6es negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais e municipais, expedidas pela Setor de Tributagdo de Luis Gomes.

IV - certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentagéo de contas relativas a residéncia ou de declaragao assinada pelo agente cultural.

Atencao! A comprovacgéo de residéncia podera ser dispensada nas hip6teses de agentes culturais:
| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il - pertencentes a populagao ndémade ou itinerante; ou

Il - que se encontrem em situagdo de rua.

Se o agente cultural for pessoa juridica:

| - inscrigdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagGes da
sociedade civil;

IIl — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de
Trabalho, etc);

IV - certidao negativa de faléncia e recuperagao judicial, expedida pelo Tribunal de Justiga estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;
V - certiddo negativa de débitos relativos a  Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
VI - certides negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas pela Setor de Tributagdo de Luis Gomes.

VIl - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

VIII - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

| — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de
Trabalho, etc);

Il - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido em nome do representante do grupo;
II - certidGes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais e municipais, expedidas pela Setor de Tributagdo de Luis Gomes.

em nome do representante do grupo

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho em nome do representante do grupo;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentacéo de contas relativas a residéncia ou de declaragéo assinada pelo agente cultural, em nome
do representante do grupo.

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que nao haja referéncia expressa de impossibilidade de
celebrar instrumentos juridicos com a administragao publica.

Atencéo! Caso o0 agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela selegcdo e com a Unido néo sera possivel o recebimento dos
recursos de que trata este Edital.

Na hipétese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para apresentarem os documentos de habilitagdo,
obedecendo a ordem de classifica¢éo dos projetos.

9.2 Recurso da etapa de habilitacdo
Contra a decisdo da fase de habilitagéo, cabera recurso destinado a Comisséo de Avaliagédo, que deve ser apresentado por meio de documento fisico
ou via e-mail no prazo de 3 dias Uteis a contar da publicagdo do resultado, considerando-se, para inicio da contagem, o primeiro dia Util posterior a
publicagéo. Os recursos apresentados apés o0 prazo n&o serédo avaliados.
Apbs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagéo sera divulgado no Diario Oficial do municipio de Luis Gomes-RN.

Apos essa etapa, ndo cabera mais recurso.

10. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS
10.1 Termo de Execucéo Cultural
Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o Termo de Execugéo Cultural, conforme Anexo IV deste
Edital, de forma presencial ou eletrdnica.
O Termo de Execuc¢éo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pela Secretaria Municipal
de Cultura contendo as obriga¢des dos assinantes do Termo.

10.2 Recebimento dos recursos financeiros
Apbs a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente cultural recebera os recursos em conta bancéria especifica aberta para o recebimento
dos recursos deste Edital, em desembolso Unico ou em parcelas.
Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta bancéria especifica, em instituicdo financeira publica, preferencialmente isenta de
tarifas bancéarias ou em instituicdo financeira privada em que ndo haja a cobrancga de tarifas.
Atencao! A assinatura do Termo de Execugéo Cultural e o recebimento dos recursos estéo condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria
e financeira, caracterizando a selegdo como expectativa de direito do agente cultural.

11. DIVULGAGAO DOS PROJETOS
Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas do Governo federal e do Municipios de Luis Gomes, de
acordo com as orienta¢des técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedagdes existentes na
Lei n® 9.504/1997 (Lei das Elei¢des) nos trés meses que antecedem as elei¢des.
O material de divulgacgao dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informacgdes
sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.
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O material de divulgacéo devera ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constituicdo Federal.

12. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

12.1 Monitoramento e avaliacdo realizados pela Secretaria Municipal de Cultura.
Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais contemplados, assim como a prestacdo de informagdo a administragao
publica, observardo a Lei n°® 14.903/2024 que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas as
exigéncias legais de simplificagdo e de foco no cumprimento do objeto.

12.2 Como o agente cultural presta contas a Secretaria Municipal de Cultura.
O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacéo do Relatério Final de Execugéo do Objeto, conforme documento constante no Anexo
V deste edital.
O Relatério Final de Execugédo do Objeto deve ser apresentado até 30/11/2024 a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugéo Cultural.
O Relatoério de Execugédo Financeira sera exigido somente nas seguintes hipéteses:
| - quando néo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentacdo do Relatério Final de Execugao do Objeto; ou
Il - quando for recebida, pela administragdo publica, denuncia de irregularidade na execugéo da agéo cultural, mediante juizo de admissibilidade que
avaliara os elementos faticos apresentados.

13. DISPOSICOES FINAIS
13.1 Desclassificagéo de projetos
Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serédo
desclassificados, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.
Atencao! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificagdo do agente cultural.

13.2 Acompanhamento das etapas do edital
O presente Edital e os seus anexos estao disponiveis no site da Prefeitura de Luis Gomes.
O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serao de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para
tanto, deveréo ficar atentos as publicagdes no Diario Oficial do municipio de Luis Gomes-RN.
Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, sera excluido o dia de inicio e incluido o dia do vencimento, e serdo contados em dias
corridos, exceto se for expressa a contagem em dias Uteis.
CRONOGRAMA

10.5.Informag0@es adicionais

Demais informagdes  pyplicagdo no Diario Oficial e inicio das 16/10/24 podem ser obtidas
pelo €-  inscricdes.

Encerramento das inscrigcGes 31/10/24

Analise do Mérito Cultural e habilitagédo 01 a 05/11/24

Divulgacéo do resultado provisério 06/11/24

Recebimento dos recursos e julgamento 07 a 11/24

Divulgacao do Resultado final 08/11/24

Realizacdo dos pagamentos 13 e 14/11/24.

mail secultig@gmail.com e presencialmente na Secretaria Municipal de Cultura das 08h as 12h de segunda a sexta.
Os casos omissos ficarao a cargo da Comissao de Acompanhamento estabelecida para este edital.

10.6.Validade do resultado deste edital
O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 60 dias apds a publicagdo do resultado final.

13.3 Anexos do edital

Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formulario de Inscrigao/Plano de Trabalho;

Anexo Il - Critérios de selecdo

Anexo IV - Termo de Execugdo Cultural;

Anexo V - Relatério de Execugédo do Objeto;

Anexo VI - Declaragéo de representacéo de grupo ou coletivo;
Anexo VIl - Declaragéo étnico-racial

Anexo VIl — Declara¢édo PCD

Anexo IX — Formulério de interposigdo de recurso

ANEXO | — CATEGORIAS

RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$ 32.200,00 (vinte e oito mil reais) distribuidos da seguinte forma:
a) 05 prémios de R$ 1.000,00 (um mil reais) para Facilitador de rodas de leitura;
b) 05 prémios de R$ 1.000,00 (um mil reais) para Contadores de histérias;
c) 02 prémios de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais) para publicagdo de obras literarias;
d) 01 prémio de R$ 3.000,00 (mil reais) para Teatro de Rua;
e) 02 prémios de R$ 3.000,00 (mil reais) para Danga Popular.
f) 02 prémios de R$ 3.000,00 (mil reais) para grupo de musica.

4. DESCBI(;AO DAS CATEGORIAS
| — PUBLICAGOES LITERARIAS;
Producéo e circulacdo de obras literarias, em formato fisico e digital, oferecendo espaco para escritores e possibilitando a disseminacéo de seu
trabalho.
Il — RODAS DE CONTAGAO DE HISTORIAS;
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Descri¢ao: Atividades em grupo, onde histérias séo narradas oralmente, com foco em envolver e encantar o publico, mantendo vivas tradig6es culturais
e literarias. Experiéncia em narragéo oral, com técnicas de voz, entonagao e gestos que cativem a audiéncia. Familiaridade com histérias tradicionais,
mitos, lendas ou narrativas folcléricas, de modo a garantir a autenticidade da atividade. Facilidade para envolver o publico, especialmente criangas, e
adaptar a narrativa conforme as reag6es dos ouvintes.

Il - APRESENTACOES CULTURAIS;

Descricdo: Exibicdes de manifestacdes artisticas variadas, como musica, danca, teatro e performances, promovendo a diversidade cultural e o
enriquecimento do repertério artistico da comunidade. Os participantes devem ter habilidade em uma forma de arte, como mdsica, teatro, danga ou
outra expressao cultural. Habilidade de se apresentar publicamente e de engajar o publico em apresentacdes ao vivo. Preferéncia para artistas que
estejam conectados as tradi¢cdes ou expressdes culturais locais, promovendo a valorizagdo da cultura regional.

IV - RODAS DE LEITURA.

Grupos de leitura coletiva onde os participantes compartilham reflexdes sobre textos previamente escolhidos, com foco na interpretacao, critica e
troca de ideias. O facilitador deve ter experiéncia em mediagdo de grupos e ser capaz de guiar a discussdo de forma produtiva e respeitosa.
Familiaridade com os textos selecionados para leitura e discusséo, incluindo a capacidade de fornecer contexto e estimular interpretagdes criticas.
Capacidade de motivar os participantes a contribuirem ativamente com suas reflexes e pontos de vista.

5. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

1.

QTD DE VAGAS COTAS PARA | COTAS PARA COTAS QUANTIDA VALOR VALOR
AMPLA PARA PCD DE TOTAL MAXIMO
CATEGORIAS CONCORRENCI PESSOAS 'PESSOAS DE VAGAS POR TOTAL DA
A NEGRAS INDIGENAS PROJETO CATEGORIA
| — Rodas de Leitura 2 1 1 1 05 R$ 1.000,00 R$ 5.000,00
Il — Contacao de Historia 2 1 1 1 5 R$ 1.000,00 R$ 5.000,00
IIl — Publicag6es Literarias 1 1 X X 2 R$ 3.500,00 R$ 7.000,00
IV — TEATRO DE RUA 1 X X X 1 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
V — DANCA POPULAR 1 1 X X 2 R$ 3.000,00 R$ 6.000,00
V —MUSICA POPULAR 1 1 X X 2 R$ 3.000,00 R$ 6.000,00
ANEXO I

FORMULARIO DE INSCRICAO

INFORMAGOES DO AGENTE CULTURAL

Vocé é pessoa fisica ou pessoa juridica?

(
(

) Pessoa Fisica
) Pessoa Juridica

DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:

(

nserir dados bancérios do agente cultural que esta concorrendo ao prémio - conta que recebera os recursos da premiacgao)

Agéncia:

Conta:

Banco:

Vai concorrer as cotas?

(

) Sim ( ) Néo

Se sim. Qual?

(
(
(

) Pessoa negra
) Pessoa indigena
) Pessoa com deficiéncia

Escolha a categoria a que vai concorrer:

PARA PESSOA FISICA:
Nome Completo:

Nome social (se houver):
Nome artistico:

CPF:

RG:

Orgéo expedidor e Estado:
Data de nascimento:
Género:

(
(
(
(
(
(

) Mulher cisgénero

) Homem cisgénero

) Mulher Transgénero
) Homem Transgénero
) Pessoa néo binaria

) N&o informar
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Raca/cor/etnia:

( ) Branca

() Preta

() Parda

() Indigena

() Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim

( ) Néo

Caso tenha marcado "sim" qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mdltipla

() Visual

Endereco completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

E-mail (caso possua):

Telefone:

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
() Néo

() Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagéo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PARA PESSOA JURIDICA:
Razéo Social

Nome fantasia

CNPJ

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

NUmero de representantes legais
Nome do representante legal
CPF do representante legal
E-mail do representante legal
Telefone do representante legal
Género do representante legal
() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Pessoa néo Binaria

() Nao informar

Raca/cor/etnia do representante legal
( ) Branca

() Preta

() Parda

() Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia?
( )Sim

() Néo

Caso tenha marcado "sim" qual tipo da deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mdltipla

() Visual

2. INFORMAGCOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL

2.1 Quais séo as suas principais agdes e atividades culturais realizadas?

Aqui, conte, o mais detalhadamente possivel, sobre as a¢8es culturais que vocé realiza, informando em que area ou segmento cultural atua, em que
local realiza suas atividades, entre outras informacgdes.

2.2 Como comegou a sua trajetdria cultural?
Descreva como e quando comegou a sua trajetéria na cultura, informando onde seus projetos foram iniciados, indicando h& quanto tempo vocé os
desenvolve.

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE LUIS GOMES | Disponivel em https:/luisgomes.rn.gov.br/diario.php | Pagina | 15



JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE LUIS GOMES
Ano XIX — Edigdo N° 2.246 — Quarta-feira, 16 de outubro de 2024
Edicdo Extraordinaria

2.3 Como as a¢des que vocé desenvolve transformam a realidade do seu entorno/sua comunidade?
Responda quem séo as pessoas beneficiadas direta ou indiretamente pelas suas atividades, e como suas agfes impactam e beneficiam as pessoas ao
redor. Destaque se a sua comunidade participou enquanto publico ou também trabalhou nos projetos que vocé desenvolveu.

2.4 Na sua trajetoria cultural, vocé desenvolveu agdes e projetos com outras esferas de conhecimento, tais como educacéao, salude, etc?
Descreva se as suas agOes e atividades possuem relagdo com outras areas além da cultura, tais como area de educacgédo, saude, esporte, assisténcia
social, entre outras.

2.5 Vocé desenvolveu ac¢8es voltadas a grupos em situagdo de vulnerabilidade econdmica e/ou social, tais como pessoas negras, indigenas, criancas,
jovens, idosos, pessoas em situagdo de rua, entre outros? Se sim, quais?

3. DOCUMENTAQAO OBRIGATORIA
Junte documentos que comprovem a sua atuagao cultural, tais como cartazes, folders, reportagens de revistas, certificados, premiagdes, entre outros
documentos.

ANEXO Il
CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUAGAO

A avaliagdo das candidaturas sera realizada mediante atribuigdo de notas aos critérios de sele¢ao, conforme descrigdo a seguir:
* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

» Grau satisfatério de atendimento do critério — 6 pontos;

» Grau insatisfatério de atendimento do critério — 2 pontos;

» N&o atendimento do critério — O pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificagdo do Critério Descri¢ao do Critério Pontuagdo Maxima
A Reconhecida atuag&o na categoria
cultural inscrito(a) 10

Integracéo e inovacao do agente
B cultural com outras esferas do
conhecimento e da vida social. Ex.:
integracdo entre cultura e educacéao, 10
cultura e salde, cultura e meio
ambiente, etc

Contribuic&o a popula¢des em

C situacdo de vulnerabilidade social,

tais como idosos, criangas, pessoas 10
negras, etc)

Contribuicao do agente cultural a(s)
D comunidade(s) em que atua, tais

como realizacdo de a¢8es dentro da 10
comunidade, contratacéo de

profissionais da comunidade, etc

PONTUAGAO TOTAL: 40

Além da pontuag&o acima, o agente cultural pode receber bonus de pontuagdo, ou seja, uma pontuagdo extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUAGCAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FISICAS

Identificacdo do Ponto Extra Descricdo do Ponto Extra Pontuacéo
F Agente cultural do género feminino
5
G Agente cultural negro ou indigena
5
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H Agente cultural com deficiéncia
5
| Agente cultural residente em regides
de menor IDH 5
PONTUAGCAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

PONTUAGAO EXTRA PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS

CULTURAIS SEM CNPJ

Identificagcdo do Ponto Extra Descricao do Ponto Extra Pontuacgéo

J Pessoas juridicas ou
coletivos/grupos compostos por mais
de 50% de pessoas negras ou 5
indigenas

K Pessoas juridicas compostas por
mais de 50% de mulheres

L Pessoas juridicas sediadas em

regides de menor IDH ou 5

coletivos/grupos pertencentes a
regides de menor IDH

Pessoas juridicas ou
coletivos/grupos com notdria atuagéo
M em tematicas relacionadas a:
pessoas negras, indigenas, pessoas

com deficiéncia, mulheres, 5
LGBTQIAP+, idosos, criangas, e
demais grupos em situacéo de
vulnerabilidade econémica e/ou
social

PONTUAGAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

A pontuagéo final de cada candidatura sera definida pelo consenso da banca.

Os critérios gerais sdo eliminatérios, de modo que, o agente cultural que receber pontuagéo 0 em algum dos critérios sera desclassificado
do Edital.

Os bonus de pontuagdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatérios, de modo que a pontuagdo O em algum dos critérios nédo
desclassifica o agente cultural.

Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D,
E, respectivamente.

Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate seréo adotados critérios de desempate na ordem a seguir:
(0] agente cultural que tiver mais tempo de atuacéo comprovada mediante documentos.

Serdo considerados aptos os agentes culturais que receberem nota final igual ou superior a 30 pontos.
A falsidade de informacdes acarretara desclassificagdo, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sang¢Bes administrativas ou criminais.

ANEXO IV
DECLARAGAO DE REPRESENTAQAO DE GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO- CULTURAL

OBS.: Essa declaragédo deve ser preenchida somente por agentes culturais que integram um grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja,

sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO: ’
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]
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Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistco [NOME DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo
“REPRESENTANTE” como unico representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do
edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunicag¢8es, podendo assumir compromissos, obriga¢des, transigir, receber pagamentos e dar quitagéo,
renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que n&o incorrem em quaisquer das vedagdes do item de
participacéo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]

ANEXO V
TERMO DE PREMIAGAO CULTURAL

NOME DO AGENTE CULTURAL:
N° DO CPF OU CNPJ:
DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

Declaro que recebi a quantia de [ VALOR NUMERICO E POR EXTENSO], na presente data, relativa ao Edital de Premiag&o Cultural [NOME E NUMERO
DO EDITAL].

NOME
LOCAL

ASSINATURA

ANEXO VI
DECLARAGCAO ETNICO-RACIAL
(Para agentes culturais optantes pelas cotas étnico-raciais — pessoas negras ou pessoas indigenas)

Eu, , CPFn° , RG n° ,
DECLARO para fins de participagdo no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou (informar se é
pessoa NEGRA OU INDIGENA).
Por ser verdade, assino a presente declaragéo e estou ciente de que a apresentacdo de declaracéo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicacdo de sancdes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

_ ANEXOVII R
DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA
(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, , CPF n° , RG n°
DECLARO para fins de participagdo no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaragcéo e estou ciente de que a apresentacéo de declaragéo falsa pode acarretar desclassificacéo do edital e
aplicacdo de sangdes criminais.

]

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

) ANEXO VIII i
FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELEGAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPJ:
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CATEGORIA:
RECURSO:

A Comisséo de Selecéo,

Com base na Etapa de Selecéo do Edital[NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar alteracdo do resultado preliminar de selec&o, conforme
justificativa a seguir.
Justificativa:

Local, data.

Assinatura
NOME COMPLETO

FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITAGAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPJ:
CATEGORIA:

RECURSO:

A [INSERIR UNIDADE OU ORGAO RESPONSAVEL PELA ETAPA DE HABILITAGAQ],

Com base na Etapa de Habilitagio do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar alterag&o do resultado preliminar de habilitago,
conforme justificativa a seguir.
Justificativa:

Local, data.

Assinatura
NOME COMPLETO

Sem matéria para esta edigéo.

Sem matéria para esta edigéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS GOMES/RN
Enderego: Rua Cel. Antdnio Fernandes Sobrinho, N° 300
Centro- Luis Gomes/RN — CEP 59.940-000

Prefeito Municipal: Carlos Augusto de Paiva

Secretario Mun. de Administragdo: Feliciano Neto de Oliveira
Imprensa Oficial do Municipio de Luis Gomes/RN

E-mail: doluisgomes@gmail.com
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