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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 536, DE 07 DE JUNHO DE 2024.

Determina a Realizag¢ao de Processo Seletivo para Coordenador de Polo UAB para Atuar no Polo de Apoio Presencial UAB no Municipio de Luis Gomes-
RN e da outras providencias.

O Prefeito Municipal de Luis Gomes, estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando as disposi¢@es do inciso IX, do Art. 37, da Constituicdo Federal, assim como da Portaria de no 232, de 9 de outubro de 2019, da
COORDENAGAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NiVEL SUPERIOR — CAPES, por sua vez, consubstanciada pelas disposicdes do Art.
2°, 8§ 2° e §4° da Lei n° 8.405 de 05 de janeiro de 1992, e pelo Art. 26 do Estatuto aprovado pelo Decreto n® 8.977, de 30 de janeiro de 2017; nos Autos
do Processo no 23038.019420/2017-94, na Lei Federal n® 11.273, de 06 de fevereiro de 2006, que prevé a concesséao de bolsas de estudo e pesquisa
para participantes de programas de formag&o inicial e continuada de professores para a educacao basica; na Portaria MEC n° 318 de 02 de abril de
2009, que transfere para a CAPES a operacionalizagdo do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB); nas Politicas do Ministério de Educagao,
executadas pela CAPES, por meio de agGes do Sistema UAB, que visam o fortalecimento da Educacdo Basica, a ampliagdo do acesso a educagéo
superior publica e a articulag&o entre a pés-graduagéo e a educacao basica; na Portaria CAPES n° 183 de 21 de outubro de 2016, alterada pela Portaria
CAPES n° 15 de 23 de janeiro de 2017 e pela Portaria CAPES n° 139 de 13 de julho de 2017 que incluem a categoria de Coordenador de Polo no ambito
do Sistema UAB, com previséo de concesséo de bolsa para a funcao conforme disposto no presente documento; e na necessidade do Coordenador de
Polo de administrar e zelar pela infraestrutura do Polo EaD UAB, enquanto agente publico, com o objetivo de manter em bom funcionamento os espagos
do Polo e atuar como interlocutor com o mantenedor do Polo.

DECRETA:

Art. 10 A imediata realizacdo de Processo Seletivo para o preenchimento de 01 (uma) vaga de Coordenador de Polo UAB para atuar no Polo de Apoio
Presencial UAB no municipio de Luis Gomes-RN.

Art. 20 Com fulcro na minuta repassada pela CAPES, determinar que a Secretaria Municipal de Administracao coordene todo o processo seletivo, objeto
do presente Decreto.

Art. 30 Constituir Comissédo Especial do Processo Seletivo do Polo UAB-Luis Gomes/RN, composta pelos membros a seguir qualificados:

| — PRESDIENTE: ANA GRACILDA DE ARAUJO OLIVEIRA, brasileira, vilva, Secretéaria Municipal de Educacéo;

Il — MEMBRO: FELICIANO NETO DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, Secretario Municipal de Administragao;

Il - MEMBRO: LEANDRO FERNANDES DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, Secretario Municipal de Cultura.

Art. 40 A Comisséo Especial do Processo Seletivo do Polo UAB-Luis Gomes/RN, constitui Gnica instancia para recurso, exercendo sua soberania nas
suas decisOes, através da maioria absoluta de seus membros, sendo as decisdes registradas em Ata e divulgadas no site oficial da Prefeitura Municipal
de Luis Gomes/RN - https://www.luisgomes.rn.gov.br/.

Art. 50 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 60 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Pref. Mun. de Luis Gomes/RN.
Gabinete do Prefeito, em 07 de junho de 2024.

Carlos Augusto de Paiva
PREFEITO MUNICIPAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024 - EDITAL N° 001/2024

A Prefeitura Municipal de Luis Gomes/RN, por meio da Secretaria Municipal de Administragdo, em decorréncia da previsdo Constitucional, artigo 37,
inciso IX, torna publico, a selecdo para Coordenador de Polo UAB para atuar no Polo de Apoio Presencial UAB no municipio de Luis Gomes-RN.
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1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A presente selecdo de candidatos a Coordenador de Polo de Apoio Presencial UAB (Universidade Aberta do Brasil) da EaD (Educacéo a Distancia)
seréa regida conforme instruges das Portarias Capes n°® 183/2016, Portaria Capes n° 102/2019, Portaria Capes n°® 232/2019, e os principios que regem
a administragdo publica da Constituicao Federal.

2. DA VAGA
Coordenador de Polo de Apoio Presencial UAB: 01 (uma) vaga.

3. DOS REQUISITOS DO CARGO
31 Ser graduado em nivel superior.

3.2. Docente da Educagédo Basica Publica com experiéncia de no minimo um ano no magistério.

3.3. Ser agente publico vinculado ao mantenedor do Polo UAB de Apoio Presencial de Luis Gomes-RN.

3.4. Residir no municipio do Polo UAB ou proximo a ele.

3.5. Dedicacéo de no minimo 30 horas.

3.6. Ter formagédo em gestdo de pélo UAB.

3.7. Experiéncia na Gestédo da Educagéo a Distancia.

3.8. Dominio com o uso do computador, internet, web conferéncia, video conferéncia e ambientes virtuais de aprendizagem.

4. DO REGIME DE TRABALHO E DA FUNQAO

4.1. Funcao: Coordenador de Polo de Apoio Presencial UAB.

4.2. Descricéo das atividades: Gestdo e Administragéo do Polo.

4.3. Especificagcdes de horarios inerentes ao cargo: trabalhar de terga-feira ao sabado, conforme horarios de funcionamento do Polo, que é de 7h30min
as 11h30min, no horario matutino, e de 13h30min as 17h30min, no horério vespertino e das 17h30min as 21h no horario noturno (de terca-feira a sexta-
feira). Também trabalhar aos domingos conforme as demandas de avaliagcdes das IPES.

5. DA INSCRICAO

5.1. Periodo de inscrigdo: 10 a 14 de junho de 2024 no horério de 8h as 12h na Secretaria Municipal de Educacéao.

5.2. Procedimentos para inscri¢do: Preencher o Formulario de Inscrigdo (Anexo I) e o Curriculo documentado (Anexo Il) e entrega-los na Secretaria
Municipal de Educacéo acompanhado dos documentos exigidos no item 6 deste edital.

6. DA DOCUMENTACAO

6.1 Formulério de Inscri¢cdo (Anexo 1) devidamente preenchido, impresso e assinado.

6.2 Documentacéo Pessoal (RG e CPF).

6.3 Comprovante de Endereco Residencial.

6.4 Curriculo devidamente documentado (Anexo Il).

6.5 Comprovante de formagao superior.

6.6 Comprovante de Docente da Educagédo Basica Publica e experiéncia de no minimo um ano no magistério.

6.7 Comprovante de Funcionério Publico Efetivo vinculado ao mantenedor do Polo UAB de Luis Gomes-RN.

6.8 Declaracao da chefia imediata de que estara disponivel para a dedicacéo de no minimo 30 horas a fungéo de Coordenador de Polo UAB.

6.9. Comprovante de experiéncia profissional na Gestao na EaD.

6.10. Auto declaracédo do candidato de que possui dominio no uso de computador, internet, web conferéncia, video conferéncia, ambiente virtual de
aprendizagem. (ANEXO IIl)

7. DA SELECAO

7.1 A selegéo dos Coordenadores de Polo de Apoio Presencial UAB seré realizada pela Comissédo de Selegdo do Processo Seletivo, designada pelo
Gabinete da Prefeitura e coordenada pela Secretaria de Educagéo do Municipio. Essa sele¢ao sera realizada conforme as etapas abaixo:

7.1.1 Primeira Etapa (Fase eliminatodria): verificagdo dos documentos exigidos no item 6 deste edital.
7.1.2 Segunda Etapa (Fase classificatéria): Analise da pontuagéo do Curriculo.
7.1.3 Em caso de empate tera preferéncia o que tiver maior tempo de experiéncia profissional vinculada ao mantenedor.

8. DO RESULTADO DA SELECAO
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8.1 O resultado da sele¢do obedecera a ordem de classificagcdo dos candidatos, com base na pontuacéo obtida na segunda etapa deste edital, e sera
divulgado no site oficial da Prefeitura de Luis Gomes, com o seguinte enderego eletrénico: https://luisgomes.rn.gov.br/diariolista.php

8.2 Todas as publicagdes, referentes ao processo seletivo simplificado, serdo realizadas no site oficial da Prefeitura de Luis Gomes, com o seguinte
endereco eletrdnico: https://luisgomes.rn.gov.br/diariolista.php

9. DOS RECURSOS

9.1 A Comisséo
Municipal Organizadora do Processo Seletivo constitui Gnica instancia para recurso, exercendo sua soberania nas suas decisdes, através da maioria
absoluta de seus membros. As decisfes serdo registradas em Ata.

9.2 Os Recursos devem ser digitados e entregue a comisséo (Formulario do Anexo lll) na Secretaria Municipal de Educacdo e em seu horario de
expediente.

9.3 Caso o recurso protocolado, apés analise da Comissédo de Selegao do Processo Seletivo, modifique o resultado da sele¢do, novo resultado atualizado
seréa publicado.

9.4 Caso o recurso protocolado seja indeferido pela Comissdo de Selecdo do Processo Seletivo, permanece o resultado da selegdo divulgado
anteriormente. Sera publicado somente o indeferimento do recurso.

10. DA CONVOCAGAO E HOMOLOGAGAO DO RESULTADO

10.1 A convocagdo do selecionado obedecera a ordem de classificagdo dos(as) candidatos(as);

10.2 A convocagdo, citada acima, dar-se-a4 em edital, a ser publicado no site https://luisgomes.rn.gov.br

10.3 O coordenador podera ser desligado deste cargo/programa, a qualquer tempo, por solicitagdo ou por descumprimento das atribui¢des.
10.3 A convocagédo sera homologada em Diario Oficial do Municipio.

10.4 Apo6s os procedimentos anteriores, o municipio devera enviar documentagdo a CAPES (Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior).

11. DAS ATRIBUICOES

| - Apoiar as acdes gerenciais da Capes e as académicas das IPES (Instituicdes Publicas de Ensino Superior);
Il - Acompanhar, executar e coordenar as atividades administrativas do polo;
Il - Orquestrar junto as IPES presentes no polo, a distribuicdo e o uso das instala¢des para a realizag&o das atividades dos diversos cursos;

IV - Garantir a prioridade de uso da infraestrutura do polo as atividades da UAB quando for o caso;

V - Articular-se com o mantenedor do Polo com o objetivo de prover as necessidades materiais de pessoal e de ampliag&o do polo;

VI - Acompanhar as atividades de ensino presenciais no que diz respeito as necessidades administrativas;

VII - Acompanhar e gerenciar o recebimento de materiais no polo;

VIII - Dialogar e trabalhar de forma integrada e colaborativa com o assistente a docéncia, os tutores e os alunos;

IX - Em parceria com o assistente a docéncia, atuar na organizagdo de toda a estrutura de atendimento da tutoria presencial incluindo definicdo de
horérios e escala das sessdes, coordenagao, aplicagdo das avaliacdes e atividades presenciais e posterior acompanhamento.

X - Orquestrar junto as IPES presentes no polo, a distribuicdo e o uso das instalacdes para a realiza¢éo das atividades dos diversos cursos;

XI - Articular com os respectivos sistemas dos municipios de atuagdo do polo as ofertas e reofertas dos editais vigentes;

XII - Planejar, em conjunto com as IPES, a edicéo e reedi¢do de cursos;

XIIl - Realizar eventos académicos e de integracdo do polo a comunidade;

XIV - Conhecer a estrutura de funcionamento do polo e das IPES atuantes no mesmo;

XV - Participar das atividades de Capacitagdo e atualizagcdo conforme a competéncia de cada ator;

XVI - Elaborar e encaminhar a COAP/DED/CAPES e a IPES relatdrios periédicos de acordo com definicdes da Diretoria de Educagéo a Distancia - DED;
XVII - Relatar problemas enfrentados pelos alunos ao coordenador de curso e a Capes;

XVIIl - Organizar, a partir de dados das IPES presentes no polo, calendario académico e administrativo que regulamente as atividades nos diversos
Cursos;

XIX - Promover acdes de permanéncia dos estudantes no curso visando o aproveitamento e a diminuicdo da evasao;

XX - Participar e colaborar com o processo de acolhimento dos alunos nos Polos UAB;

XXI - Estabelecer contato permanente com os alunos, divulgando as agfes sob sua responsabilidade no polo, buscando saber as suas dificuldades e
razéo de auséncias, a fim de promover a sua permanéncia e aproveitamento no curso;

XXII - Estar ciente do calendério e dos cronogramas das disciplinas e das atividades no polo a cada semestre;

XXIII - Articular-se com a DED/CAPES com o objetivo de realizar a gestéo do polo de acordo com suas orientacdes.

12. DO CRONOGRAMA

EVENTOS DATAS
Publicacéo do Edital em Diério Oficial do Municipio 07 de junho de 2024
Realizacéo das Inscricdes 10 a 14 de junho de 2024
Publicacéo do Resultado Preliminar 17 de junho de 2024
Prazo para Interposicdo de Recurso 18 de junho de 2024
Publicag&o do Julgamento de Eventual Recurso 16 de junho de 2024
Publicac&o do Resultado Final 20 de junho de 2024
Homologacgédo de Resultado em Diério Oficial do Municipio 24 de junho de 2024
Envio de documentagdo & DED/CAPES 26 de junho de 2024

13 DAS DISPOSIGOES GERAIS
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13.1 A constatagdo de quaisquer irregularidades na documentagédo implicara desclassificacéo do(a) candidato(a) a qualquer tempo, sem prejuizo das
medidas legais cabiveis.

13.2 A inscrigdo implicara na aceita¢éo das normas para o Processo Seletivo Simplificado, contidas neste Edital e nas Portarias que o rege.

13.3 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar todos os passos e acontecimentos desse processo, no site da Prefeitura Municipal de
Luis Gomes-RN, instrumento oficial de comunicag&o deste Processo Seletivo, https://luisgomes.rn.gov.br

13.4 O resultado final do processo seletivo devera ser comunicado & DED/CAPES pelo gestor municipal.

13.5 Este processo seletivo tera validade de até 4 (quatro) anos.

13.6 Os casos omissos serdo tratados pela Comissao de Selecao do Processo Seletivo Simplificado designada pela Secretaria Municipal de Educacéo.
Luis Gomes-RN, em 07/06/2024.

ANA GRACILDA DE ARAUJO OLIVEIRA
Presidente da Comisséao

FELICIANO NETO DE OLIVEIRA
Membro da Comisséao

LEANDRO FERNANDES DE OLIVEIRA
Membro da Comisséao

FICHA DE INSCRICAO — ANEXO |

1. Nome Completo

2. CPF

3. RG

4. Estado Civil

5. Data de nascimento

6. Endereco residencial/ Rua/ Cidade/
estado

7. Telefone (s) de contato

8. E-mail para contato

9. Titulacdo de Curso Superior/
Instituicéo

10. . Entrega do Curriculo documentado | ( ) Sim
() Néo
11. Possui experiéncia minima de um | ( ) Sim
ano na Educacédo Bésica Publica () Néo
12. Data de ingresso no Servigo Publico. / /
Vinculo no cargo de Professor da Educacdo | ( ) Municipal ( ) Estadual
Bésica
13. Agente Publico vinculado a | () Sim
essa municipalidade () Néo
14. Possui experiéncia profissional na | ( ) Sim
Gestéo da Educacéo a Disténcia () Néo
15. Possui dominio no uso do | ( ) Sim
computador,internet, web conferéncia, video | ( ) N&o

conferéncia e ambientes virtuais de
aprendizagem (AVA), comprovado por auto

declaracéo.
TABELA DE PONTUAGAO DECURRICULO — ANEXO
1. Titulagdo
1.1. Especializagéo (méaximo 1) (comprovar titulacéo) 1,0 1.0
1.2. Mestrado (méximo 1) (comprovar titulacéo) 25 25
1.3. Doutorado (méximo 1) (comprovar titulagéo) 35 35
Total parcial do item 1 7,0

2. Experiéncias (Ultimos 5 anos)

2.1. Experiéncia profissional como professor 1,0/ano 40
da Educacéo Bésica (comprovar

atuacdo)

2.2. Experiéncia Profissional na Gestao da Educacéo a 0,5/Sem 4,0

Distancia (comprovar atuagdo)
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Total parcial do item 2 8,0

3. Atividades de Formacéo

3.1. Cursos voltados para as demandas 1.0/Curso 2,0
pedagdgicas

3.2 Cursos voltados para as demandas de Educacéo a 1.0/curso 3,0

Distancia

Total parcial do item 3 5,0

TOTAL FINAL DE PONTOS 20,0

Eu

Assinatura do Candidato

conferéncia, video conferéncia e ambientes virtuais de aprendizagem (AVA).

FORMULARIO DE AUTODECLAGAO — ANEXO Il

,declaro que possuo dominio no uso do computador, internet, web

Declaro ainda que as informagdes prestadas nessa declaragdo sédo de minha inteira responsabilidade, estando ciente também das responsabilidades

legais.

Eu,

Assinatura do candidato

FORMULARIO PARA RECURSO — ANEXO IV

Simplificado.
Objeto de contestacao:

, inscrito(a) no CPF:

, inscricdo n°
, apresento recurso junto a esta Comissédo Especial do Processo Seletivo

portador(a) do documento de identidade n°

Os argumentos s&o:

Documentos anexos:

Luis Gomes-RN ..... de, de 2024

ASSINATURA DO CANDIDATO
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MESA DIRETORA

MOCAO DE CONGRATULACOES N° 001

MOCAOQ DE CONGRATULACOES N° 001/2024

Os vereadores que a esta subscrevem, propdem a Mesa Diretora desta
Colenda Casa Legislativa, ouvido o Plendrio, que a presente MOCAO DE
CONGRATULACOES seja encaminhada ao Coronel ARILSON DA SILVA VALERIO,
muito digno Comandante CPR1 - Campina Grande/PB.

JUSTIFICATIVA

A participagdo do 32 Esquadrdo da Policia Montada de Campina
Grande-PB, durante a cavalgada “Romaria Senhora Sant’ana”, realizada no periodo
de 21 a 23 de julho de 2023, da cidade de Cajazeiras/PB a cidade de Luis
Gomes/RN, com recebimento do apoio do trecho de Uiratina/PB, em homenagem as
festividades de nossa Excelsa Padroeira, chamou a atengdo de todas as pessoas que
que se faziam presentes, em face das belissimas apresentagdes realizadas, em seus
majestosos cavalos, pelos seguintes militares:

1. CAP QOC MAT. 520.818-1, EDMILSON FLORENTINO DE SOUZA -
M.D. Comandante do 32 Esquadrao da Policia Montada;

2.1°Ten. QOC MAT. 528806-1, MERCIA SAMPAIO DE OLIVEIRA;

3. 12 SGT QPC MAT. 521358-4, JAILTON DE OLIVEIRA CARVALHO;

4. 22 SGT QPC MAT. 517513-5, FRANCISCO DAS CHAGAS OLIVEIRA;

5.32SGT QPC MAT. 521050-0. EMERSON JANIO LUNA;

6. 32 SGT QPC MAT. 525.759-0, WELLINGTON BATISTA VIANA;

7.CB QPC MAT. 523600-2. ALEXANDRO LEAL DE MELO.

Plenario “Primo Fernandes”, CaAmara Municipal de Luis Gomes/RN, 29
de maio de 2024.

ELEINE PRISCILA ALVES DE FONTES
Vereadora C/Assento Nesta Casa

Sem matéria para esta edigéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS GOMES/RN
Endereco: Rua Cel. Anténio Fernandes Sobrinho, N° 300
Centro- Luis Gomes/RN — CEP 59.940-000

Prefeito Municipal: Carlos Augusto de Paiva Imprensa Oficial do Municipio de Luis Gomes/RN
Secretario Mun. de Administragdo: Feliciano Neto de Oliveira E-mail: doluisgomes@gmail.com
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